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Datos Generales del Programa Presupuestario (Pp) 2023

91- Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal . . ”
Dependencia: ) . y . Proyecto presupuestario (Pp): 10303. Sistema Estatal Anticorrupcién (06648)
Anticorrupcion de Aguascalientes

910101 Oficina del Secretario Ejecutivo del
Sistema Estatal Anticorrupcion

Programa Presupuestario
Concentrador:

00002 - Fortalecimiento de la Rendicién de Cuentas

Unidad Ejecutora:

1. 1. Justicia y Estado de Derecho 1.8.- Mejorar la capacidad de prevenir y combatir de 1.8.1.- Tasa de victimas de actos de corrupcién en al
manera efectiva la corrupcién y la impunidad menos uno de los tramites realizados

Eje 5.- Estado 5.5. Sistema Estatal Anticorrupcion 5.5.1. Sistema Estatal Anticorrupcion. 5.5.1.2. Anteproyectos de informes anuales
Inteligente y Abierto del Comité Coordinador.

Programa Sectorial 2023-2027
Sector Gestion del Gobierno

Erogaciones para la Igualdad entre Recursos para la Atencion de Nifos, Recursos para la Atencién de Erogaciones para el Desarrollo de
Mujeres y Hombres Nifias y Adolescentes Grupos Vulnerables Jovenes
N/A N/A N/A N/A N/A

Nacional de Armonizaciéon Contable (CONAC)

Desarrollo Rural Sustentable

Alineacion Financiera conforme al Conse

Clasificador Funcional del Gasto

Finalidad Funcién

2.3. Planeacion, seguimiento y
evaluacion de politicas publicas

1.3. Coordinacioén de la Politica de 1.3.9. Otros

Gobierno

2. Desemperio de las
Funciones

1. Gobierno

La Secretaria Ejecutiva tiene por objeto fungir como érgano de apoyo técnico del Comité Coordinador, a efecto de proveerle la asistencia técnica, asi como los insumos
necesarios para el desempefio de sus atribuciones, conforme a lo dispuesto en la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién de Aguascalientes .

Sistema Estatal Anticorrupcion
recibe insumos y anteproyectos
por parte de la Secretaria
Ejecutiva que propician la
coordinacion de las instituciones
del Estado encargadas de
prevenir, investigar y sancionar,
faltas administrativas y hechos
de corrupcion, asi como de
aquellas que controlan y
fiscalizan los recursos publicos.

insumos y
herramientas
generadas para la
prevencioén, combate
y control de la
corrupcion.

y herramientas
elaborados para la
prevencién, combate
y control de la
corrupcion / Niumero
de insumos y
herramientas
planeados para la
prevencién, combate
y control de la
corrupcion)*100

Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcion de
Aguascalientes, difundido en:
https://seaaguascalientes.org/cc
_quees.html#informes

Contribuir a un Estado Porcentaje de (Poblacién de 18 Anual Encuesta Nacional de Calidad e Los servidores
Intehgente y Abierto mediante la poblacién que afios y mas que Impacto Gubernamental publicos de todos los
coordinacién de las instituciones manifiesta tener habita en areas (ENCIG). Tabulados entes publico del
del Estado encargadas de "Mucha confianza" o urbanas de cien mil predefinidos. Estimaciones. VI Estado de
prevenir, investigar y sancionar, "Algo de confianza" habitantes en Confianza Institucional. Ags. Aguascalientes y sus
faltas administrativas y hechos hacia gobiernos Aguascalientes que Méx. Municipios conocen y
de corrupcion, asi como de estatales. manifiesta tener https://www.inegi.org.mx/progra aplican los
aquellas que controlan y "mucha confianza" o mas/encig/2021/ mecanismos y
fiscalizan los recursos publicos; "algo de confianza" estrategias
favoreciendo el disefio y hacia el gobierno institucionales para
desarrollo de mecanismos y estatal / Poblacion disuadir, prevenir y
estrategias institucionales que de 18 afios y mas controlar la corrupcién
disuadan, prevengan y que habita en areas en su areas.
controlen la corrupcién. urbanas de cien mil

habitantes en

Aguascalientes) *100

_ El Comité Coordinador del Porcentaje de (Numero de insumos Anual Informe Anual del Comité Las instituciones del

Estado encargadas de
prevenir, investigar y
sancionar, faltas
administrativas y
hechos de corrupcion,
asi como de aquellas
que controlan y
fiscalizan los recursos
publicos, utilizan los
insumos propuestos
por la Secretaria
Ejecutiva y aprobados
por el Comité
Coordinador del
Sistema Estatal
Anticorrupcion.



N}

; SEPLADE

77
Vs

Lz

Nivel Resumen Narrativo

Nombre

(MIR)

Indicadores
Método de

Cialeula

Frecuencia de

Madician

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Medios de
Verificacion

Supuestos

Plataforma Digital Estatal
implementada.

Componentes

1. Porcentaje de
Implementacion de la
Plataforma Digital
Estatal

((ntmero de
versiones a la
vista publica del
St1dela
Plataforma Digital
Estatal realizadas
+ numero de
informes sobre el
funcionamiento de
la PDE ante el
Comité
Coordinador
elaborados) /
(nimero de
versiones a la
vista publica del
S1dela
Plataforma Digital
Estatal
proyectadas +
nimero de
informes sobre el
funcionamiento de
la PDE ante el
Comité
Coordinador
proyectados))*100

Semestral

Sitios web de la Plataforma
Digital Estatal:
https://plataformadigitalestatal.o
rg/

Los usuarios de la
Plataforma Digital
Estatal, pueden cumplir
con normalidad las
obligaciones que la ley
les impone y en caso
contrario lo reportan de
manera inmediata a la
Secretaria Ejecutiva.

Componentes Seguimiento a la Politica
Anticorrupcién implementado.

2. Porcentaje de
Seguimiento a la
Politica Anticorrupcion.

((ntmero de
reportes de
resultados de la
evaluacion de la
Politica Estatal
Anticorrupcién
realizados +
nimero de
usuarios
informantes del
SES-PEA
generados) /
(nimero de
reportes de
resultados de la
evaluacion de la
Politica Estatal
Anticorrupcién
proyectados +
nimero de
usuarios
informantes del
SES-PEA

proyectados))*100

Anual

Base de datos con las
respuestas de los informantes
de las instituciones que
componen la evaluacion
contenidas en el Censo de
Gobierno, disponibles en:
https://seaaguascalientes.org/pu
blicaciones/index.html

El personal designado por
los entes publicos del
Estado de Aguascalientes
y sus Municipios, envian
la informacion requerida
para elaborar los reportes
de resultados de la
evaluacion de la Politica
Estatal Anticorrupcion a
nivel institucional.
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Componentes Anteproyecto de Programa de

Trabajo Anual del Comité
Coordinador, elaborado.

3. Porcentaje de
realizacion del
anteproyecto del
Programa de Trabajo
Anual del Comité
Coordinador.

((ntmero de Anual
reuniones
preparatorias del
borrador de
Programa de
Trabajo del Comité
Coordinador
realizadas +
nimero de
propuestas del
Programa de
Trabajo del Comité
Coordinador
elaboradas) /
nimero de
reuniones
preparatorias del
borrador de
Programa de
Trabajo del Comité
Coordinador
proyectadas +
nimero de
propuestas del
Programa de
Trabajo del Comité
Coordinador
proyectadas))*100

Acuerdo que contenga el
Programa de Trabajo Anual del
Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion, mismo
que se podra consultar en:
https://seaaguascalientes.org/tr
ansparencia_proactiva.html

Los titulares de las
instituciones
representadas en el
Comité Coordinador,
aprueban el contenido del
Programa de Trabajo
Anual, facilitando
informacién durante el
proceso de elaboracion.

Componentes Anteproyecto de Informe Anual

del Comité Coordinador
elaborado

4. Porcentaje de
realizacion del
Anteproyecto de
Informe Anual del
Comité Coordinador.

((ntmero de Anual
anteproyectos de
Informe Anual del
Comité
Coordinador
realizados +
numero de
propuestas de
recomendaciones
no vinculantes
elaboradas +
numero de
reportes de
seguimiento de las
recomendaciones
no vinculantes
realizados) /
(nimero de
anteproyectos de
Informe Anual del
Comité
Coordinador
proyectados +
numero de
propuestas de
recomendaciones
no vinculantes
proyectadas +
numero de
reportes de
seguimiento de las
recomendaciones
no vinculantes
proyectados))*100

Acuerdo votado por el Comité
Coordinador que contenga la
propuesta de Informe Anual

El Comité Coordinador
aprueba su Informe
Anual.
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Calenla Medicidn
Actividades 001. Implementacion de Porcentaje de (numero de Anual Médulo de "Estadisticas” Los servidores publicos
versiones a la vista publica del versiones a la vista versiones dentro del S1 para la vista del presentan su
Sistema de Informacion de publica del S1 de la implementadas / Usuario 4, Ciudadano, declaracién patrimonial,
Evolucién Patrimonial, Plataforma Digital numero de disponible en: de intereses y
Declaracion de Intereses y Estatal. versiones https://www.plataformadigitalest constancia de
Constancia de Presentacion de proyectadas a la atal.org/ presentacion de
Declaracion Fiscal (S1) de la vista publica del S1 declaracion fiscal en la
Plataforma Digital Estatal. de la Plataforma Plataforma Digital
Digital Estatal)*100 Estatal.
Actividades 002. Elaboracion del informe Porcentaje de (nimero de Semestral Informe sobre el Los usuarios de la
semestral sobre el elaboracion del informes sobre el Funcionamiento de la Plataforma Digital
funcionamiento de la PDE ante informe semestral funcionamiento de Plataforma Digital Estatal a Estatal, pueden cumplir
el Comité Coordinador. sobre el la PDE ante el consultar en: con normalidad las
funcionamiento de la Comité Coordinador https://www.seaaguascalientes. obligaciones que la ley
PDE ante el Comité realizados / nUmero org/transparencia_proactiva.ht les impone y en caso
Coordinador. de informes sobre ml contrario lo reportan de
el funcionamiento manera inmediata a la
de la PDE ante el Secretaria Ejecutiva.
Comité Coordinador
proyectados)*100
Actividades 001. Elaboracion de reportes de Porcentaje de (numero de reportes Anual Reportes de resultados de Los informantes de los
resultados de la evaluacién de elaboracion de de resultados de la la evaluacion de la Politica entes publicos realizan
la Politica Estatal reportes de resultados evaluacion de la Estatal Anticorrupcién a nivel la captura y envio de la
Anticorrupcién a nivel de la evaluacion de la Politica Estatal institucional. Disponibles en el informacion requerida
institucional. Politica Estatal Anticorrupcion a Informe Anual del Comité para evaluar la Politica
Anticorrupcion. nivel institucional Coordinador Anticorrupcion.
realizados / nimero
de reportes de
resultados de la
evaluacion de la
Politica Estatal
Anticorrupcion a
nivel institucional
proyectados)*100
Actividades 002. Carga de Enlaces del Porcentaje de usuarios (numero de usuarios Anual Reporte de respuestas del Los titulares de los
Sistema de Evaluacion y informantes del informantes SES-PEA. entes publicos designan
Seguimiento de la Politica SES-PEA. generados/nimero informantes que
Estatal Anticorrupcion. de usuarios remiten en tiempo la
informantes informacién requerida
proyectados)*100 para evaluar la Politica
Anticorrupcion.
Actividades 001. Realizacion de reuniones Porcentaje de (nimero de Mensual Videos de las reuniones Los enlaces del Comité
preparatorias del borrador de reuniones reuniones sostenidas con los enlaces de Coordinador asisten a
Programa de Trabajo del preparatorias del preparatorias del las instituciones integrantes del las reuniones
Comité Coordinador. Programa de trabajo Programa de trabajo Comité Coordinador para la preparatorias y
del Comité del Comité elaboracion del Programa de retroalimentan la
Coordinador Coordinador Trabajo de dicho 6rgano. propuesta de la
realizadas. realizadas /nimero Direccion General de
de reuniones Vinculacién y Politicas
preparatorias del Publica
Programa de trabajo
del Comité
Coordinador
proyectadas)*100
Actividades 002. Redaccion de la propuesta Porcentaje del (numero de Anual Acuerdo que contenga el Los titulares de las

del Programa de Trabajo del
Comité Coordinador.

elaboracion de la
propuesta de
Programa de Trabajo
Anual.

propuestas de
Programas de
Trabajo Anual
elaboradas / nimero
de propuestas de
Programas de
Trabajo Anual
proyectadas)*100

Programa de Trabajo Anual del
Comité Coordinador del
Sistema Estatal Anticorrupcion,
mismo que se podra consultar
en:
https://seaaguascalientes.org/tr
ansparencia_proactiva.html

instituciones
representadas en el
Comité Coordinador,
envian sugerencias
para la elaboracion de la
propuesta del Programa
de Trabajo Anual.
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Actividades 001. Elaboracion del Porcentaje de (nimero de Anual Acuerdo votado por el El Presidente del
Anteproyecto de Informe Anual elaboracion del anteproyectos de Comité Coordinador que Comité Coordinador
del Comité Coordinador del anteproyecto de Informe Anual del contenga la propuesta de presenta para su
Sistema Estatal Anticorrupcion Informe Anual del Comité Coordinador Informe Anual. aprobacion el Informe
de Aguascalientes. Comité Coordinador realizados / numero Anual.

del Sistema Estatal de anteproyectos

Anticorrupcioén de de Informe Anual

Aguascalientes. del Comité
Coordinador
proyectados)*100

Actividades 002. Generacion de propuestas Porcentaje de (numero de Anual Acuerdo votado por el Los integrantes de la
de recomendaciones no elaboracion de propuestas de Comité Coordinador que Comisién Ejecutiva y
vinculantes, que puedan ser propuestas de recomendaciones contenga la propuesta de del Comité Coordinador
consideradas en el recomendaciones no integradas al Informe Anual. impulsan temas para la
Anteproyecto de Informe Anual vinculantes, anteproyecto del formulacién de
del Comité Coordinador. integradas al Informe Anual / recomendaciones no

anteproyecto de numero de vinculantes.
Informe Anual. propuestas de
recomendaciones
proyectadas para el
anteproyecto del
Informe Anual)*100
Actividades 003. Elaboracion de reportes de Porcentaje de (numero de reportes Trimestral Acuerdo votado por el Los entes publicos que

Correo elect

seguimiento a la atencién dada
por los entes publicos, respecto
a las recomendaciones no
vinculantes derivadas del
Informe del Comité
Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion, del afio
anterior.

Anticorrupcién

Lic. Brenda lleana Macias de la Cruz

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal

integracion de reportes
de seguimiento de las
recomendaciones no
vinculantes.

de seguimiento de
las
recomendaciones
no vinculantes
realizados / nimero
de reportes de
seguimiento de las
recomendaciones
no vinculantes
proyectados)*100

esponsable del Indicado

secretaria.tecnica@seaaguascalientes.org

Comité Coordinador que
contenga la propuesta de
Informe Anual.

reciben
recomendaciones,
responden a los
requerimientos de
informacion.

Secretaria Técnica

(449)-506-94-00



