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Introduccion

El fenédmeno de la corrupcién en el panorama nacional es uno de los principales temas en
la agenda publica y que mas inquieta a la ciudadania, especialmente si se toma en cuenta
que impacta en todas las esferas de la sociedad obstaculizando el desarrollo econémico
y social. Desde este contexto podemos entender a la corrupcién como:

El mal uso, para beneficio personal, de un cargo, posicion o responsabilidad en
una organizacion publica, privada o sin fines de lucro. Consiste en solicitar, aceptar,
ofrecer o dar un bien, servicio o actuacion ilegal, producto de un intercambio entre
dos o mds agentes para generar una ventaja, accion o acuerdo ilicito o irregular.’

Ante esta problematica, el SNA surge con el objetivo de coordinar a las autoridades
competentes en la prevencién, deteccidn y sancién de responsabilidades administrativas
y hechos de corrupcién? todo ello a partir de sus cuatro pilares: el Comité Coordinador;
el Comité de Participacién Ciudadana; el Comité Rector del Sistema Nacional de
Fiscalizacién; y los Sistemas Locales Anticorrupcién.

En el dmbito local, la creacién del SEA dio inicio el dia 5 de septiembre de 2016 a partir
de la publicacion de la reforma constitucional que adiciona al articulo 82 B, y
concretandose con la expedicién de la Ley del SEA, publicada el 8 de mayo de 2017.

Como ente homélogo al SNA, la ley contempla que él SEA debe contar con una SESEA,
organismo descentralizado, no sectorizado, con personalidad juridica y patrimonio
propio, que mantiene autonomia técnica y de gestion, con la finalidad de que funja como
un érgano de apoyo técnico del CCE.

Para cumplir con su cometido, la SESEA se encuentra dirigida por un ST, quien tiene las
tareas de elaborar, dar seguimiento y certificar acuerdos, asi como realizar estudios
especializados en materia de prevencion de hechos de corrupcién, elaborar
anteproyectos de metodologias, proponer evaluaciones de las politicas aprobadas, y las
demas que se senala la Ley del SEA, el Estatuto Organico de la SESEA y la Ley para el
Control de las Entidades Paraestatales del Estado de Aguascalientes.

' Klitgaard, Robert et. al 2000. Corrupt Cities: A Practical Guide to Cure and Prevention, Oakland:
ICS Press; World Bank Publications, pag. 2.

2 Véase el Articulo 113, Parrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.
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Ademas, funge como (1) Secretario del CCE; (2) Secretario de la Junta de Gobierno de la
SESEA; (3) Director General de la SESEA como organismo publico descentralizado; y (4)
Coordinador de los trabajos de la Comisidn Ejecutiva.

Apoyado en una estructura administrativa y operativa, el ST coordina tres Direcciones
Generales a quienes les corresponden las atribuciones establecidas en los articulos 18, 22
y 25 del Estatuto Organico de la SESEA.

> GRAFICO 1.

ESTRUCTURA ORGANICA DE LA SESEA.
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FUENTE: ELABORACION PROPIA.

De esta manera, atendiendo a las facultades contenidas en el articulo 42, fracciones X y
Xl de la Ley para el Control de las Entidades Paraestatales del Estado de Aguascalientes;
las atribuciones establecidas en el articulo 17, fracciones Xl y XlI del Estatuto Orgénico
de la SESEA; y en seguimiento a la linea de accién nimero 13, de la DGVPP, del PTA de
la SESEA 2022, el ST presenta su séptimo Informe ante la Junta de Gobierno, a través del

cual da cuenta de los principales resultados concretados durante el primer semestre de
2022.
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Direccion General de Vinculacion y Politicas Piblicas

La DGVPP es el drea encargada de proyectar, diseiar, operar y evaluar programas
encaminados a prevenir y detectar hechos de corrupcién; de realizar y dar seguimiento a
los estudios especializados en materia de combate a la corrupcién; de apoyar la
celebracién de foros y concursos de la SESEA; ademas de difundir las actividades y logros
del SEA y la propia SESEA, ademéas de promover una cultura de la integridad entre la
ciudadania y el sector publico.

APARTADO 1

Programa presupuestal de la SESEA

Con fundamento en el articulo 7 A de la Constitucién local, asi como de los articulos 2
fraccion II; 7 fraccion XXV de la Ley de planeacion para el desarrollo del Estado de
Aguascalientes; asi como el 7° y 12 fraccién | de la Ley de presupuesto, gasto publico y
responsabilidad hacendaria del Estado de Aguascalientes y sus municipios, se advierte la
obligacién de las entidades de transformar los ejes rectores del Plan Estatal de Desarrollo
en programas presupuestales (en adelante Pp) con objetivos e indicadores especificos. La
programacién basada en resultados obedece en especifico a los programas de trabajo y
lineas de accién contemplados dentro del Plan de Desarrollo del Estado, y define al
responsable, temporalidad, alcances y recursos necesarios para encauzar las actividades
del Poder Ejecutivo del Estado.

De igual manera, el Estatuto Organico de la SESEA, en su articulo 17 fraccién IX, establece
que es facultad del ST “Supervisar la informacién y elementos estadisticos recabados que
reflejen el estado de las funciones de la Secretaria Ejecutiva para asi poder mejorar la
gestiéon de la misma”.

En ese sentido, durante el primer semestre de 2022 se capturé en el Sistema de
Seguimiento y Evaluacion de Instrumentos de Planeacion Estatal (SSEIPE), la informacién
del Pp “06648 Operacién del Sistema Estatal Anticorrupcién”, y del Pp “07539 Combate
a la corrupcién del CPC ” en atencién a lo establecido en la metodologia del marco l6gico.
Asimismo, mensualmente se reporté a través de dicho Sistema, el avance en las
actividades programadas durante el ejercicio fiscal 2022.

En su Pp 2022 |la SESEA determiné prioritario realizar trece actividades, a las cuales, se
les dio seguimiento mediante cinco indicadores a nivel componente, que al primer
semestre del afio mantienen el siguiente avance:

J O NTH DE GOBIERND 8
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> CUADRO 2

H

INDICADORES A NIVEL COMPONENTE DEL PP 06648 DE
LA SESEA. PORCENTAJE DE AVANCE ANUAL REPORTADO

POR MES.

Indicador

C1. Porcentaje de implementacién
de la PDE

C2. Porcentaje de seguimiento a la
Politica anticorrupciéon
implementado.

C3. Porcentaje de sesiones
ordinarias del CCE y de la
Comisién Ejecutiva de la SESEA
atendidas.

C4.Porcentaje de temas del SEA
comunicados a la ciudadania e
instituciones

C5. Porcentaje de realizacién del
Informe Anual del CCE elaborado

Porcentaje de avance anual

Enero | Febrero | Marzo Abril Mayo Junio
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
30 40 40 50 60
0 0 0 0 0
0 21 21 21 28

> CUADRO 3

FUENTE: ELABORACION PROPIA.

INDICADORES A NIVEL COMPONENTE DEL PP 07539 DEL
CPC. PORCENTAJE DE AVANCE ANUAL REPORTADO POR

MES.

Indicador

Porcentaje de avance anual

C1. Porcentaje de
participaciéon en Organos
Colegiados de la Secretaria
Ejecutiva y en el CCE
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FUENTE: ELABORACION PROPIA.

En el siguiente cuadro, se presenta el desglose total de las actividades que la SESEA
proyecté desarrollar durante el afio por cada uno de los componentes del Pp 06648:

D

CUADRO 4

ACTIVIDADES PROYECTADAS POR CADA COMPONENTE
DEL PP 06648 DE LA SESEA.

Componente

C1.
PDE implementada

c2.
Seguimiento a la PEA implementado

C3.
Sesiones ordinarias del CCE y de la
Comisién Ejecutiva de la SESEA
atendidas

C4.
Temas del SEA comunicados a la
ciudadania e instituciones

C5.
Quinto Informe Anual del CCE
elaborado

Actividades

1.1 Realizacién de pruebas de interoperabilidad con
la PDN con datos sintéticos en el Sé.

1.2 Elaboracién de la Evaluacion de Impacto en la
Proteccién de Datos Personales, en relacién al inicio
del funcionamiento del Sé.

1.3 Elaboracién del Catalogo de Perfiles de Usuario
del Sé6.

2.1 Elaboracién de reportes de resultados de la
evaluaciéon de la PEA a nivel institucional
2.2 Evolucién del Sistema de Evaluacién y
Seguimiento de la PEA
3.1 Preparacién, atencién y seguimiento de las
sesiones de la Comisién Ejecutiva y del CCE
3.2 Elaboracién del Proyecto del PTA del CCE para
el aho 2022
4.1 Difusién de los temas previstos en la Estrategia
y Programa Anual de Comunicacién Social 2022
4.2 Conmemoracién del dia internacional contra la

corrupcion

5.1 Elaboracién del Quinto Informe Anual del CCE

5.2 Elaboracién de reportes de seguimiento a la
atencién dada por los entes publicos, respecto a las
recomendaciones no vinculantes derivadas del
Cuarto Informe Anual del CCE
5.3 Generacién del anélisis de las respuestas
brindadas por las autoridades a las
recomendaciones derivadas del Cuarto Informe
Anual del CCE
5.4 Generacién de propuestas de recomendaciones,
que puedan ser consideradas en el Quinto Informe
Anual del CCE

JJUNTA B E
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FUENTE: ELABORACION PROPIA.

APARTADO 2

Programa de Trabajo Anual del CCE
Como el organismo que funge como érgano de apoyo técnico del comité CCE, la
SESEA brindé los insumos para que el CCE emitiera un PTA 2022, ajustado a las

prioridades de la PEA. Dicho documento fue aprobado mediante acuerdo el 31 de
marzo de 2022, y publicado el 16 de mayo de 2022 en el POE.

En este documento se desarrollé un diagnéstico del estado actual de cada uno de
los 5 Ejes de la PEA, asi como los medios (Sub-Ejes) y prioridades consideradas
para su ejecucion en el ejercicio 2022, que junto con los diversos entes publicos
que integran el aparato gubernamental en nuestra Entidad, estédn previstos a
realizarse en un periodo que abarca los 3, 6 y 9 afios. A partir del diagnéstico de
cada Eje y Sub-Eje, asi como de las hipétesis clave establecidas en la PEA para
interpretar el progreso en cada prioridad, se plantearon los objetivos, metas y
lineas de accién especificas que contribuirian a realizar el objetivo central de la
PEA.

Al primer semestre de 2022 resalta el cumplimiento de lineas de accién como la
puesta en operacién del Micrositio de Estudios producidos y aprobados por la
SESEA, asi como Participar con la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga
y el Delito en México en la implementacién del Mecanismo Nacional de Revisién
entre Pares en su Tercer Ciclo, en lo referente a la autoevaluacién de la aplicacién
del articulo 9 y 33 de la Convencién de las Naciones Unidas contra la Corrupcion,
de cual se hablard mas adelante.

APARTADO 3

Programa de Trabajo Anual de la SESEA

De conformidad con la Ley de Planeacién del Desarrollo Estatal y Regional del Estado de
Aguascalientes, el Reglamento de la Ley de Planeacién del Desarrollo Estatal y Regional
del Estado de Aguascalientes y la Ley para el Control de las Entidades Paraestatales del

JUNTA DE GOBIERNDO 11
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Estado de Aguascalientes, la SESEA debe elaborar los instrumentos de planeacién a corto
plazo vinculados con las metas, acciones y recursos proyectados.

El 31 de enero del presente afo fue publicado en el POE, el acuerdo de la Junta de

Gobierno de la SESEA, que contiene el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal
2022, asi como el PTA de la SESEA.

Este documento, incluyé las actividades estratégicas y lineas de accidn de la Secretaria
por cada Direccién General; y en lo que corresponde a la DGVPP le correspondieron 25
lineas de accién de las que se desprenden actividades como la ejecucién de la Estrategia
y Programa Anuales de Comunicacién Social, el Desarrollo del Sistema de Evaluaciéon y
Seguimiento de la Politica Estatal Anticorrupcién (SES-PEA), y el desarrollo del micrositio
de publicaciones de la SESEA, entre otros.

JJUNTA P E G OBI ERNO 12
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APARTADO 4

Elaboracién de estudios especializados

De conformidad con la fraccién XI, del articulo 18 del Estatuto Organico de la SESEA que
confiere a la DGVPP la facultad de elaborar y presentar estudios especializados en
materias relacionadas con la prevencién, deteccién y disuasién de hechos de corrupcién
y de faltas administrativas, fiscalizacién y control de recursos publicos; y en cumplimiento
a la actividad 5 del PTA 2022 de la SESEA, en febrero de 2022 con el apoyo de la DGA a
través de su DSIPD, se desarrollé un Micrositio de Publicaciones en la pagina de internet
del SEA, contribuyendo a lograr la Prioridad 28 de la PEA, consistente en Generar
evidencia e insumos técnicos sobre el funcionamiento, capacidades y desemperio de las
instancias encargadas de la deteccion, investigacion, sustanciacion, resolucion y sancion
de faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcion que produzca inteligencia
administrativa y mejore los procesos correspondientes.

Al término del primer semestre de 2022 se encuentran 18 publicaciones de estudios
realizados entre 2019 y 2022, algunos de los cuales han sido elaborados en el periodo
correspondiente a este informe como los son:

e Paneo 2021. Actividad 9 prevista en el PTA de la SESEA. Dicho estudio concentra
informacién sobre la competencia juridica, las capacidades operativas, y el
desempefo sobre responsabilidades administrativas, fiscalizacién, control interno,
armonizacién contable y transparencia de 34 Organos Internos de Control que no
se encuentran representados en el CCE, y desarrolla un anélisis estadistico de la
influencia que, de manera reciproca, ejercen las capacidades operativas y el
funcionamiento interno sobre el resto de las variables, para describir su evolucién
y tendencias generales.

e Censo de Gobierno 2021. Actividad 6 del PTA de la SESEA. Este producto que
recopila informacién desagregada, especifica, contextualizada y oportuna de 73
entes publicos del estado referente a la magnitud del fenémeno de la corrupcién
que permite evaluar y retroalimentar el progreso de las instituciones en relacién a
los objetivos de la Politica Nacional Anticorrupcién y de la PEA, integrando un total
de 7,617 datos que alimentan cada una de las prioridades de la PEA.

* Impacto de los mensajes difundidos por internet y redes sociales para la estrategia
de comunicacion social (2019-2021), reporte que pone a disposicién del publico
los elementos que permitirdn documentar un analisis cualitativo de la agenda
publica del SEA a través de los principales mensajes emitidos en internet y redes
sociales durante los afos 2019, 2020 y 2021.

I NTAR BE GOBIBRNDS 13
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¢ Nota metodoldgica de la Encuesta Estatal en Materia de Anticorrupcion en los
Puntos de Contacto Gobierno-Microempresas (ENEAC 2021).

e Mecanismo Nacional de Revision entre Pares de la Convencion de las Naciones
Unidas contra la Corrupcion. Autovaloracion técnica del Estado de Aguascalientes.
Articulo 9 (Contratacion publica y gestion de la hacienda publica).

e Mecanismo Nacional de Revision entre Pares de la Convencion de las Naciones
Unidas contra la Corrupcion. Autovaloracion técnica del Estado de Aguascalientes.
Articulo 33 (Proteccion de denunciantes).

wV

Aunado a lo anterior entre enero y junio de 2022, la DGVPP ha trabajado en el desarrollo
de otros analisis relacionados con el combate a la corrupcién, coordinando las actividades
para la elaboracién del Paneo 2022, Atlas Municipal 2022; MICI Estatal 2022 y MICI
Municipal 2022; asi como dos monografias: Procesamiento de denuncias (en cifras)y
Mecanismos para la designacion de los integrantes en los Organos Internos de Control.

APARTADO 5

Mecanismo Nacional de Revision entre Pares de la
Convenciéon de las Naciones Unidas contra la Corrupcién

México suscribié la Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcion el 9 de
diciembre de 2003 y deposité el instrumento de ratificacién el 20 de julio de 2004. Desde
entonces, nuestro pais ha participado en dos ocasiones en el mecanismo global de
examen de aplicacién de dicho instrumento internacional.

En ambos ciclos, se recomendé al Estado Mexicano la realizacion de un estudio
comparativo entre el derecho federal y estatal sobre las materias de los Capitulos I, IlI,
IV'y V de la Convenciony que, en caso de divergencias, abriera un espacio de didlogo
entre la Federacion y los Estados para asegurar la aplicaciéon de la Convencion de
Naciones Unidas contra la Corrupcion en todos los niveles del Estado.

En cumplimiento a dicha recomendacién, el Mecanismo Nacional de Revision entre Pares
en México es un proceso de examen en el que las entidades federativas se evalGan unas
a otras en la aplicacion de la Convencion, siendo nuestro pais el primero del mundo que
replica el mecanismo global de examen de aplicaciéon de dicho tratado a escala
subnacional.

JJUNTA P E G OBI ERNO 14



CINFORME

SECRETARIO TECNICO

De esta manera, atendiendo al articulo 63 de la propia Convencion, a las prioridades 17 y
54 de la PEA, al PTA del CCE, asi como a las actividades 7 y 8 del PTA de la SESEA, donde
se formaliza la colaboracién del CCE como de la SESEA con la Oficina de las Naciones
Unidas contra la Droga y el Delito, Aguascalientes participd, a través de este organismo
descentralizado en el proceso de evaluacién sobre el cumplimiento de los articulos 9 (en
materia de contratacién publica y gestién de la hacienda publica) y 33 (sobre proteccién
de denunciantes).

wV

Consecuentemente, durante el primer semestre de 2022 la DGVPP elaboré y publico un
autodiagnoéstico sobre el cumplimiento de la Convencién en nuestro Estado. Dicho
documento se encuentra disponible en el Micrositio de publicaciones de la SESEA.

APARTADO 6

Documentacion de buenas practicas
de las Secretarias Ejecutivas locales

La SESEA participé en la actividad de Documentacion de buenas practicas en las
Secretarias Ejecutivas de los Sistemas Estatales Anticorrupcion, auspiciada por la
Embajada Britdnica en México y la SESNA, asi como las organizaciones no
gubernamentales: México EvalGa y Transparencia Mexicana.

Los ejecutores de dicho ejercicio seleccionaron 5 buenas practicas a nivel nacional: 1)
Metodologias en la elaboracién de la PEA, 2) Implementacién y seguimiento de la PEA, 3)
Anexo Transversal Anticorrupcién, 4) Recomendaciones publicas no vinculantes y 5)
Plataformas de Declaraciones Patrimoniales; de estas México Evaltia y Transparencia
Mexicana destacaron el trabajo de Aguascalientes en lo relacionado con la
implementacién de la PEA al desarrollar un mecanismo de seguimiento que retroalimenta
a las autoridades ejecutoras, apoyado en instrumentos como encuestas de percepcién de
la corrupcién y censos de gobierno, ambos realizados por la SESEA, pero que ademas
facilitan la elaboracién de estudios especializados como lo fueron el Atlas Municipal y el
Paneo.

La presentacién del documento se realizé en el mes mayo de 2022 mediante una sesién
de Zoom en la que las organizaciones no gubernamentales que coordinaron el estudio
expusieron sus principales hallazgos. El documento puede ser consultado en
https://www.seaaguascalientes.org/documentos/buenas practicas/completo-

20220510.pdf
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APARTADO 7

Actividad del Consejo Editorial / Revista integrus

El Consejo Editorial es el érgano colegiado especializado de la SESEA para analizar,
revisar, evaluar y posteriormente dictaminar la autorizacién de trabajos académicos
relacionados con el combate a la corrupcién y el fomento de la legalidad.

Atendiendo a la convocatoria permanente de la Revista /htegrus, asi como a lo establecido
en el articulo 32 C del Estatuto Organico de la SESEA, y en seguimiento a la actividad 14
del PTA de dicho organismo para el afio 2022, el Consejo Editorial tiene la facultad de
autorizar la inclusién de articulos, ensayos y demas material académico y cultural para su
publicacién.

Para esto, la DGVPP llevé a las diferentes gestiones para que se dictaminaran los escritos
recibidos, de manera que, en la sesién del 31 de mayo de 2022, el Consejo Editorial
aprobé el contenido para el Tercer Nimero de la Revista /ntegrus, correspondiente al
semestre julio-diciembre de 2021.

APARTADO 8

Semaforo de seguimiento a las
recomendaciones no vinculantes

El articulo 82 B fraccién I, inciso e) de la Constitucién Politica del Estado de
Aguascalientes, las autoridades destinatarias de las recomendaciones del CCE, le
informaran sobre la atencién que brinden a las mismas, en tanto que el articulo 9° fraccién
Xl de la Ley del/ SEA sefala que el CCE elaborara cada afio un informe que contenga, entre
otras cuestiones los resultados de sus recomendaciones.

No obstante, para permitir un ejercicio de retroalimentacién del CCE hacia los entes
recomendados, la SESEA, de manera proactiva, ha instrumentado, a través de su PTA, la
actividad 4, consistente en la elaboracion de reportes de seguimiento a la atencion dada
por los entes publicos, respecto a las recomendaciones no vinculantes derivadas del
Cuarto Informe del SEA.

Para mayor precisién, durante el periodo que se informa, la DGVPP, de manera
coordinada con la DGJ, entregd el Semaforo de Seguimiento a Recomendaciones
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derivadas del Cuarto Informe Anual 2021 del Comité Coordinador correspondiente al
primer y segundo trimestre de 2022, durante las sesiones ordinarias del CCE del 31 de
marzo y 30 de junio de 2022.3

APARTADO 9

Estrategia y programa de comunicacién social

En la Estrategia y Programa Anuales de Comunicacién Social de la SESEA para el afio
2022, se precisa que la realizacién de campafias de comunicacién social se sujetaria a lo
sefalado por los articulos 35 fraccién IX, y 41 base Il apartado C de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos en relacién a los procesos de revocacién de
mandato 2021-2022, asi como al Proceso Electoral local 2021-2022, en el que se habra de
renovar la gubernatura del Estado.

Es el caso que del 4 de febrero al 10 de abril de 2022 se actualizé la restriccién a la difusion
del avisaje oficial con motivo de la revocacién de mandato, en tanto que el periodo de
campanas para la renovacién de la gubernatura correspondié del 3 de abril al 1 de junio
de 2022.

Durante dicho semestre, sin embargo, los medios de comunicacién y las paginas
institucionales difundieron 101 mensajes relacionados con las campafas y temas del
Programa y Estrategia de Comunicacién Social, todos ellos sin costo para el erario.

Niamero de publicaciones
relacionadas con los temas de
la Estrategia de Comunicacién Social

@® Recomendaciones No Vinculantes [RNV]
@ Plataforma Digital Estatal [PDE]

RE DE 2022

* Cabe hacer mencién que en sesién ordinaria del CCE del 23 de septiembre de 2022, se hizo
entrega asimismo del Semdforo de Seguimiento correspondiente al tercer trimestre de 2022.
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@ Plataforma Digital Estatal [PDE]
@ |Iniciativa por la Integridad [3de3]

Nimero de publicaciones @ Buenas Précticas
relacionadas con los temas de
la Estrategia de Comunicacién Social

segun el contenido de la nota

| @ Recomendaciones No Vinculantes [RNV]

;‘ @ 4° Informe del SEA

PRIMER SEMESTRE DE

@ Posicionamiento del SEA

Por su parte, los medios de comunicacién que hicieron un mayor nimero de publicaciones
durante el primer semestre de 2022 fueron Noticen Aguascalientes y La Jornada
Aguascalientes.

Numero de publicaciones
relacionadas con los temas de
la Estrategia de Comunicacion Social
segun la fuente de informacién

PRIMER SEMESTRE DE 2022

Otros

Noticen Aguascalientes

La Jornada Aguascalientes
El Sol del Centro
Transparencia Mexicana

Bl Noticias

Cortando por Lozano

Newsweek Aguascalientes
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Por su parte, entre los disefos realizados durante el primer semestre, se destacan:

Sitio web del Micrositio de Publicaciones.

Reportes gréficos y anélisis multivariado de la Enacit 2021, a nivel Estatal como
Municipal.

Logotipo y disefio del Paneo 2021.

Sexto Informe del ST a la Junta de Gobierno.

Semdéforo de seguimiento a las recomendaciones no vinculantes del primer y
segundo trimestre.

Censo de Gobierno 2021..

Impacto de los mensajes difundlidos por internet y redes sociales para la Estrategia
de Comunicacion Social (2019-2021)

Reporte gréfico y anélisis multivariado de la Encuesta Estatal en Materia de
Anticorrupcion en los Puntos de Contacto Gobierno-Microempresas (ENEAC
2021).

Experiencias en la Evaluacién y Seguimiento de la Politica Anticorrupcién en
Aguascalientes.

Tercer NUmero de la Revista /ntegrus.

Autovaloracién técnica del cumplimiento de los articulos 9 y 33 de la Convencién
de las Naciones Unidas contra la Corrupcién por parte del Estado de
Aguascalientes, realizados en el marco del Mecanismo Nacional de Revisién entre
Pares de la Convencién.

Asimismo, entre los eventos cubiertos por la DGVPP, derivados de los cuales se produjo
materia audiovisual se cuenta:

1.

XXXIV Sesién extraordinaria del Comité de Transparencia de la SESEA (2-ene-
2022).

XXXV Sesion extraordinaria del Comité de Transparencia de la SESEA (18-ene-
2022).

XIV Sesién ordinaria de la Junta de Gobierno de la SESEA (24-ene-2022).

XXXVII Sesién ordinaria del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
de la SESEA (27-ene-2022).

Cuarto informe de actividades del Lic. Jorge Humberto Mora Mufoz, Fiscal
Especializado en Combate a la Corrupcion.

XXXVI Sesiéon extraordinaria del Comité de Transparencia de la SESEA (31-ene-
2022).

Xl Sesidn extraordinaria del CCE (2-feb-2022).

XIII Sesién ordinaria de la Comisién Ejecutiva de la SESEA (28-feb-2022).
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10.

11

17.
18.

19.
20.
21.
22.

23

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.

XXXVIII Sesién ordinaria del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
de la SESEA (28-feb-2022).
Reunién de expresidentes del CPC (1-mar-2022).

wV

. Reunién con el Estado de Querétaro (2-mar-2022).
12.
13.
14.
15.
16.

Convenio con el Municipio Pabellén de Arteaga (10-mar-2022).

Reuniones San José de Gracia / Pabellén de Arteaga (11-mar-2022).

Capacitacién al Municipio de Aguascalientes en S1 (14-mar-2022).

Firma de convenio con el Municipio de Calvillo (14-mar-2022).

Participacion en Radio y Televisién de Aguascalientes de la DGVPP con Ménica
Cerbén, de la Organizacion de la Sociedad Civil Mexicanos contra la Corrupcién,
en programa a invitacién del CPC (14-mar-2022).

Reunién Contraloria SEA Querétaro (17-mar-2022).

Reunién con el Instituto Estatal Electoral (plataforma para la declaracién #3de3 de
las candidatas a la gubernatura) (23-mar-2022).

Reunién COPARMEX (24-mar-2022).

Reunién Quintana Roo (24-mar-2022).

Reunién Presidenta Comisién Derechos Humanos (25-mar-2022).

V Sesidn ordinaria del Comité de Bienes Muebles de la SESEA (28-mar-2022).

. XXXIX Sesidon ordinaria Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de

la SESEA (28-mar-2022).

IV Sesién ordinaria del Consejo Editorial de la SESEA - Parte 1 (30-mar-2022).
Conferencia de prensa: Iniciativa por la integridad #3de3 (30-mar-2022).

IV Sesién ordinaria del Consejo Editorial de la SESEA (30-mar-2022).

Firma de convenio Jesis Maria (31-mar-2022).

Xl Sesidn ordinaria del CCE (31-mar-2022).

Reunién COPARMEX (01-abr-2022).

Reunién con el Instituto de Transparencia del Estado de Aguascalientes (01-abr-
2022).

Firma de Convenio con la Comisién Estatal de Derechos Humanos (11-abr-2022).
XV Sesién ordinaria Junta de Gobierno de la SESEA (12-abr-2022).

IV Sesién ordinaria Consejo Editorial de la SESEA, parte 2 (13-abr-2022).

IV Sesién ordinaria Unidad de Igualdad de Género de la SESEA (13-abr-2022).

V Sesién ordinaria Comité de Transparencia de la SESEA (13-abr-2022).

XL Sesion ordinaria Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la
SESEA (13-abr-2022).

Reunién de trabajo con el Organo Interno de Control del Municipio de
Aguascalientes (20-abr-2022).
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38.
39.

40.
41.
42.

43.
44,
45,

46.
47.
48.
49.
50.

51.
52.
53.

54.
55.
56.
57.

58.
59.

H

wV

Firma de Convenio Querétaro (21-abr-2022).

Reunién de trabajo con el Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de
Aguascalientes (21-abr-2022).

XXXVII Sesién extraordinaria Comité de Transparencia de la SESEA (28-abr-2022).
Reunién MEMAC (05-may-2022).

XXXVIIl Sesién extraordinaria Comité de Transparencia de la SESEA (13-may-
2022).

Capacitacion PDE (17-may-2022).

XXXIX Sesion extraordinaria Comité de Transparencia de la SESEA (19-may-2022).
Reunién Presidenta SEA y Contralor del Estado en relacién al Sistema Estatal de
Fiscalizacion (23-may-2022).

XII Sesién extraordinaria del CCE (24-may-2022).

Foro del CPC (25-may-2022).

X1V Sesién ordinaria Comision Ejecutiva de la SESEA (30-may-2022).

Reunién del Consejo Editorial de la SESEA (31-may-2022).

Il Sesién ordinaria Grupo interdisciplinario para la valoraciéon documental de la
SESEA (31-may-2022).

IV Sesién ordinaria del Consejo Editorial de la SESEA (31-may-2022).

Sesién ordinaria del CPC (31-may-2022).

XLI Sesién ordinaria del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de
la SESEA (31-may-2022).

XL Sesién extraordinaria del Comité de Transparencia de la SESEA (01-jun-2022).
Capacitacién para el Organo Interno de Control del Poder Judicial (13-jun-2022).
Sesién extraordinaria del CPC (28-jun-2022).

XLIl Sesiéon ordinaria del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de
la SESEA (29-jun-2022).

X1V Sesién ordinaria del CCE (20-jun-2022).

XLI Sesién extraordinaria del Comité de Transparencia de la SESEA (30-jun-2022).
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CAPITULO 2
Direccion General Juridica

La DGJ es la unidad responsable de supervisar el correcto apego normativo de los
érganos de gobierno de la SESEA, asi como de las actividades de la propia Secretaria,
ejerciendo las atribuciones que le otorga el articulo 22 del Estatuto Organico de la SESEA.

Sus principales funciones son asesorar juridicamente en la celebracién de contratos y
convenios; intervenir en las controversias que puedan afectar el interés juridico de la
SESEA,; dar asistencia y seguimiento a los trabajos desarrollados por los distintos érganos
colegiados de la SESEA y del CCE, entre lo que se encuentra la elaboraciéon de proyectos
de acuerdo que deban ser sometidos a su consideracién; ademéas de dar tramite al
cumplimiento de obligaciones en materia de transparencia y a solicitudes de acceso a la
informacién y proteccién de datos personales.

Principales resultados.

A.- Preparacién y desahogo de sesiones de érganos colegiados del SEA y de
la SESEA, asi como elaboracién de proyectos de acuerdo:

En el primer semestre de 2022, se prepararon y desahogaron 27 sesiones de los distintos
6rganos del SEA y de la SESEA, como son el CCE; la Junta de Gobierno; la Comisién
Ejecutiva; el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios; el Comité de Bienes
Muebles; el Consejo Editorial; la Unidad de Igualdad de Género; el Grupo
Interdisciplinario para la Valoracion Documental; asi como del Comité de Transparencia.
Con esto, ademas de dar cumplimiento al PTA, también se atiende al componente 3 del
Pp. Dichas sesiones se celebraron en las siguientes fechas:

> CUADRO 5

NUMERO DE SESIONES CELEBRADAS POR EL COMITE
COORDINADOR, DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DE

2022.
Ordinarias Extraordinarias
31 de marzo 2 de febrero
30 de junio 24 de mayo

FUENTE: ELABORACION PROPIA.
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CUADRO 6

NUMERO DE SESIONES CELEBRADAS POR LA JUNTA DE
GOBIERNO, DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DE 2022.

Ordinarias

24 de enero
12 de abril

FUENTE: ELABORACION PROPIA.

CUADRO 7

NUMERO DE SESIONES CELEBRADAS POR LA COMISION
EJECUTIVA, DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DE 2022.

Ordinarias

28 de febrero
30 de mayo

FUENTE: ELABORACION PROPIA.

CUADRO 8

NUMERO DE SESIONES CELEBRADAS POR EL COMITE
DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS,
DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DE 2022.

Ordinarias

27 de enero
28 de febrero
28 de marzo
13 de abril
31 de mayo
29 de junio

FUENTE: ELABORACION PROPIA.
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CUADRO 9

NUMERO DE SESIONES CELEBRADAS POR EL COMITE
DE BIENES, DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DE 2022.

Ordinaria
28 de marzo

FUENTE: ELABORACION PROPIA.

CUADRO 10

NUMERO DE SESIONES CELEBRADAS POR EL CONSEJO
EDITORIAL, DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DE 2022.

Ordinaria
30 de marzo

FUENTE: ELABORACION PROPIA.

CUADRO 11

NUMERO DE SESIONES CELEBRADAS POR EL COMITE
DE TRANSPARENCIA, DURANTE EL PRIMER SEMESTRE
DE 2022.

Ordinarias Extraordinarias

13 de abril 10 de enero
18 de enero

31 de enero
28 de abril
13 de mayo
19 de mayo
01 de junio
30 de junio

FUENTE: ELABORACION PROPIA.
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CUADRO 12

NUMERO DE SESIONES CELEBRADAS POR LA UNIDAD
DE IGUALDAD DE GENERO, DURANTE EL PRIMER
SEMESTRE DE 2022.

Ordinaria
13 de abril
CUADRO 13

NUMERO DE SESIONES CELEBRADAS POR EL GRUPO
INTERDISCIPLINARIO PARA LA VALORACION
DOCUMENTAL, DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DE

2022.
Ordinaria
31 de mayo

FUENTE: ELABORACION PROPIA.

FUENTE: ELABORACION PROPIA.

En cuanto a los asuntos tratados durante el primer semestre de 2022, en relacién a CCE,
Junta de Gobierno y Comisiéon Ejecutiva, se tienen los siguientes datos:

CUADRO 14

ASUNTOS SOMETIDOS A VOTACION, Y NUMERO DE
ESTOS APROBADOS DE MANERA UNANIME, POR
MAYORIA, Y NO APROBADOS.

Asuntos Aprobacién

Aprobacion por No % aprobacion
votados unanime

mayoria aprobado unanime

0 0 100

Organo

Comité Coordinador 2

Junta de Gobierno 5 5 0 0 100
Comisién Ejecutiva 1 1 0 0 100
Total 8 8 0 0 100

FUENTE: ELABORACION PROPIA. EN EL COMPUTO NO SE CONSIDERA LA APROBACION DE ACTAS.
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Como se advierte, en los trabajos desahogados en los érganos colegiados de referencia,
ha existido un 100 por ciento de consenso unanime, pues los 8 asuntos que durante el
primer semestre de 2022 fueron votados, se aprobaron por unanimidad.

wV

Algunos de los asuntos mas relevantes que fueron aprobados o tratados por los érganos
a los que se brindé atencién, y en los que se colaboré en su preparacién, son los
siguientes:

1. Del Comité Coordinador:

a) En coordinacién con la DGVPP, el Acuerdo que contiene el PTA 2022, del CCE.

b) Acuerdo derivado del seguimiento de las recomendaciones no vinculantes contenidas
en el Cuarto Informe Anual del CCE, a fin de orientar a los Entes Publicos sobre el alcance
y cumplimiento de dichas recomendaciones.

2. De la Junta de Gobierno:

a) En coordinacién con la DGA, el Acuerdo que contiene los Estados Financieros de la
SESEA, correspondientes al ejercicio fiscal 2021.

b) En coordinacién con la DGA y con la DGVPP, el Acuerdo que contiene el Desglose del
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022, asi como el PTA 2022, de la SESEA.

c) Acuerdo por el que se emite la designacion de la Jefa de Departamento de Riesgos y
Denuncias de la SESEA.

d) En coordinacién con la Unidad Auditora del Organo Interno de Control de la SESEA, el
Acuerdo que contiene su Programa Anual de Auditorias 2022.

e) En coordinacién con la DGVPP, el Acuerdo que contiene el Programa y Estrategia de
Comunicacién Social de la SESEA 2022.

3. De la Comisién Ejecutiva, el exhorto dirigido a diversas autoridades representadas en
el CCE, para que se interconecten a los sistemas que estan en operacién de la PDE, o en
caso de estar interconectados, registren en dichos sistemas la totalidad de la informacién
que les corresponda.
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4. Del Comité de Transparencia:

a) Acuerdo por el que se determina la inexistencia de expedientes clasificados como
reservados, durante el segundo semestre de 2021.

b) Dos acuerdos, por los que se aprobd la clasificacion de informacién con caracter de
confidencial, para la elaboracién de las versiones publicas, de diversos contratos y
convenios modificatorios celebrados por la SESEA.

c) Nueve acuerdos por los que se confirma la inexistencia y la inexistencia parcial de
informacién derivada de diversas solicitudes de acceso a la informacién y de derechos
ARCO.

5. Del Consejo Editorial, la autorizacién de la inclusién de articulos, ensayos y demas
material para el tercer nimero de la Revista /ntegrus, correspondiente al segundo
semestre de 2021.

6. De la Unidad de Igualdad de Género, se presenté el Primer Informe Anual, elaborado
por la Coordinadora de dicha Unidad, de conformidad con el articulo 8° fraccién VIl y
tercero transitorio del Acuerdo por el que se Establece la Organizacién y Funcionamiento
de la propia Unidad de Igualdad de Género. Dicho informe comprendié del 26 de
noviembre de 2020 al 31 de diciembre de 2021

7. Del Grupo Interdisciplinario para la Valoracion Documental, se presenté el Plan de
Trabajo para elaborar fichas técnicas de valoracion documental planteado por el
Responsable del drea Coordinadora de archivos, de conformidad con los articulos 51,
fraccion | de la Ley General de Archivos y 38 fraccién | de la Ley de Archivos del Estado
de Aguascalientes.

B. Seguimiento de recomendaciones no vinculantes, derivadas del cuarto
informe anual del Comité Coordinador:

En el mes de enero de 2022, se prepararon y despacharon las comunicaciones a 65 Entes
Publicos del Estado de Aguascalientes y sus municipios, para hacerles llegar las
recomendaciones no vinculantes derivadas del cuarto informe anual del CCE, a través de
108 oficios y sus respectivos discos compactos.

Mediante dichas comunicaciones, también se dio vista a los érganos internos de control

de los Entes Publicos que fueron omisos en la atencién de las recomendaciones derivadas
del Tercer Informe Anual del CCE.
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Asimismo, durante el primer semestre, se procesaron y analizaron las respuestas recibidas
de 62 Entes Publicos sobre al menos, una de las recomendaciones que les fueron dirigidas,
de las cuales 51 fueron dentro del plazo legal respectivo y 11 extemporaneas, destacando
que en 1 caso se informé sobre la extincién del Ente Publico; asi, al primer trimestre de
2022 se contaba con informacién sobre la existencia de 71 entes publicos en
Aguascalientes, de los cuales 6 no habian recibido recomendaciones no vinculantes
derivadas del cuarto informe. Al respecto, véase la siguiente tabla:

)

CUADRO 15

ENTES PUBLICOS QUE DIERON RESPUESTA A POR LO MENOS, UNA
RECOMENDACION DEL CUARTO INFORME ANUAL DEL COMITE
COORDINADOR, DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DE 2022.

Ente Pablico

Centro de Conciliacién Laboral
del Estado de Aguascalientes

Colegio de Educacién Profesional
Técnica del Estado de Aguascalientes

Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnoldgicos del Estado de
Aguascalientes

Comisién Estatal de Arbitraje Médico

Comisién Estatal de Derechos
Humanos

Escuela Normal de Aguascalientes

Fideicomiso Complejo Tres Centurias

Fideicomiso Desarrollos Industriales

Fideicomiso de Inversiéon y
Administracién para el Desarrollo
Econdémico del Estado

. Fiscalia General del Estado

. Instituto Aguascalentense de la

Juventud

Fecha de
notificacidon

(dd-mm-aaaa)

20-01-2022

Fecha de
vencimiento
(dd-mm-aaaa)

Fecha de respuesta
(dd-mm-aaaa)

04-04-2022 y 21-04-

11-02-2022

2022
18-01-2022 09-02-2022 09-02-2022
26-01-2022 y 17-06-
18-01-2022 09-02-2022 2022
18-01-2022 09-02-2022 27-01-2022
18-01-2022 09-02-2022 09-02-2022
18-01-2022 09-02-2022 08-02-2022
18-01-2022 09-02-2022 08-02-2022
Sin recomendaciones.
26-01-2022 y 10-02-
18-01-2022 09-02-2022 2022
18-01-2022 09-02-2022 31-01-2022
18-01-2022 09-02-2022 09-02-2022

G O BIERND
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https://drive.google.com/file/d/1-ggX8AshRkiiWoPUAgL8HS2jC3zRkTos/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1le4dt2zE5NKiNtwPBSZIBO2YMeEYz_1-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1B8DZMkcIl3OpN8DJ7810VfD2ftIUipDo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1B8DZMkcIl3OpN8DJ7810VfD2ftIUipDo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Tjj0g6bgPpL0BUQkMsp_9QT_-2QwmuUi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ee_2kQbn5EMmhSGQVSUkl9lYatTveiRe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10JIfQUAYr-WA0ZSRER-JGDP-Y0PykS8y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VxU0ifyoZ7R9S9X4cPEFL-9gog4_I-HN/view?usp=sharingNN3zFL55/view?usp=sharingDEZDf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZXA1o5AzNG82bB3eBEpRcqCYUDev4Cbp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZXA1o5AzNG82bB3eBEpRcqCYUDev4Cbp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bu16QJDIHXkBpZsOsChreKy2n2s30kC4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13kQJYQd65551CxdRr7L1XiPSNqp072ex/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1x5bjkMgVRpFYR8ngGYkZiGTNHfFmKL9n/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SIJaHzJBABaCXQJdm0zRC0FQw69yEWFf/view?usp=sharingDesGd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19H_wnyQIaBau6R8Yskw1fFDVAQqhZWa4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18U9DAR8o4PKVYqAVA8ISdsNzxydtbIuf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R7OCvx1sDk5VO11e_CNm82C9vf76IrtO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SodqYRiehbVXhCaSnoDMmDG2YK5uEGxT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mGgUH9W-HNAGgGH89g0ws9a-1wwQPF4v/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DtwO0c77Iwa4hI6MHtuKt4AIIg9os8_z/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HelNQrrlvmR_7jSF7MZdZjnIhsunvBi5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HelNQrrlvmR_7jSF7MZdZjnIhsunvBi5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Lowc_qOLyYIL5435oK9h3VXLUP0EI8YQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1viYjUeeakECEh5s2fQcUoRitn8AxNHNW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16NsHE0rZS6KBBkhRzCGTjd9QmLIZyv2U/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MzM_1n1N_vLsJirZ1aA_Pr47XTCDQdTX/view?usp=sharing

CINFORME

SECRETARIO TECNICO
E 022

NERO

UNIO

H

12. Instituto Aguascalentense de las
Mujeres 19-01-2022 10-02-2022 10-02-2022
13. Instituto de Asesoria y Defensoria 24-01-2022 y 31-01-
Pdblica del Estado 19-01-2022 10-02-2022 2021
14. Instituto Cultural de Aguascalientes Sin recomendaciones.
15. Instituto de Capacitacién para el S daci
Trabajo del Estado de Aguascalientes [ rEComaenaacionss.
26-01-2022, 09-02-2022
16. Instituto de Educacién de
Aguascalientes 18-01-2022 09-02-2022 y
26-04-2022
17. Instituto de Infraestructura Fisica
Educativa del Estado de 18-01-2022 09-02-2022 10-02-2022
Aguascalientes
18. Instituto de Planeaciéon del Estado de
Aguascalientes 18-01-2022 09-02-2022 30-06-2022
19. Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales para los Servidores Publicos 19-01-2022 10-02-2022 10-02-2022
del Estado de Aguascalientes
20. Instituto de Servicios de Salud del 25-01-2022, 04-02-2022
Estado 19-01-2022 10-02-2022 11.02.2022
21. Instituto de Transparencia del Estado
de Aguascalientes 18-01-2022 09-02-2022 17-03-2022
. Instituto de Vivienda Social y
Ordenamiento de la Propiedad 19-01-2022 10-02-2022 10-02-2022
23. Instituto del Agua 19-01-2022 | 10-02-2022 | 07-02:2022y10-02-
2022
24. Instituto del Deporte del Estado de
Aguascalientes 18-01-2022 |09-02-2022 09-02-2022
25. Instituto Estatal de Seguridad Publica
de Aguascalientes 18-01-2022 09-02-2022 28-01-2022
26. Instituto Estatal Electoral 19-01-2022 10-02-2022 10-02-2022
27. Instituto para el Desarrollo de la
Sociedad del Conocimiento del Estado 18-01-2022 09-02-2022 09-02-2022
28. Instituto para la Educacién de las
Personas Jovenes y Adultas de 18-01-2022 09-02-2022 01-02-2022

Aguascalientes

JJUNTA P E

EM

G O BIERND

BRE
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https://drive.google.com/file/d/1dWRJinsmsoxX9TJjApIAhbFL-whG7OO3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1v60vyQ6RFonn1RYjKdwjTJAGtT4WeD4n/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pS-eRu0EVSCENf7dRYLJeovjVrOoXjHJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rCwgGlIAVfMHoLbgdLr167ksFZLObHAI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15RAFBErGbImU-YTPKQK3V9LALrRWrP7g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15RAFBErGbImU-YTPKQK3V9LALrRWrP7g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fu_VgGp_8ZgVvX5si0Yrhak-kVGg_9UH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BozDIthdiY45_K-4cR9VoNb0DSGD5xT9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DArOM_EXWXOzU_q5cllzfWGe6sz3_DhI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sT0fhgSfdJfxB6xw1N95PRc8LSumXHom/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IwpnBSz7kiLc0u2fC5E7SboHuy-t5k7m/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PnmcA-zdwZqFJEqQrG9QomXlXjn5MUs2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wssRaO5PhB1HnaRvh3YFE6VDj4hMrA1W/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1x1rT1dB8KaUBnxge51jpw_CaZ2tkCfQi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pB97h_6zJNW2WecMT0uVTcqa1JuhP2AX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d2rH0suAjWXL-4IU4VZemwOefzBhJSBM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Irmb_HBKQU6jFFORXYZkaG_ot_O3jm2Z/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ofCDCU0C6EKVg8Qay2i2aceh4uw-w9jC/view?usp=sharingAb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mznnAyj6osdcVno1RKaOwkLwkKKMBaiI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zx8wN824guxfGRu07GmILIE1LVOxvUb_/view?usp=sharingG3Uoru0zzJd9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VBIs1aYem3dzG6sn6aPHCx3bQ_HKmoA2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1J6ICvTdwbjtJR7I-ohjK31uzhjnVSoF8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tkywE3zoVBpK7wuhOAQVPQQeyj9TuXf_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1I9S1Y-1FSkn1vep6x7DXVzvjnect9Ysq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11RNDAwcAaV4DAPtL336cuOjDMYryQ5Dw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j7Ou-IT4uWy5ZIqgTqdmLBfAGVmwR8ZH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NCYKvIO5Irf29AfN2DhnAFcaoeIGy8eT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NCYKvIO5Irf29AfN2DhnAFcaoeIGy8eT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pkg3Q8MtRXhf2BC97CrCfWUWa5vSFNvZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_RR-fGRoLrVKkAWeeYJpgxo8nGzliNdd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1A_fB8FBPP4jnzBt-iypdP6yADl4sy2rU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AartIx1C-g_Rke3ZyTzz0zL_KWY79zXT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tmL5ObVgqrEdtlh4sP5F-7ny0NDltWjt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VAVOZZu6lvs06tl4le_llGxb7kFgiR8O/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jRRQOCDrtQls4CAIxO7EuACy777Id_9_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1w84DcLgfRsXACd_fRsiFIxoPPXxkE4CJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1m35UOUFRNySqWza4vCUoI2F41Fsado_v/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FKSLS9_wHHs-sCDK9QdBFUwESK4yHhK0/view?usp=sharing

CINFORME

SECRETARIO TECNICO
E 022

NERO UNI O

29. Municipio de Aguascalientes

30. Comisién Ciudadana de Agua Potable
y Alcantarillado del Municipio de
Aguascalientes

31. Instituto Municipal Aguascalentense
para la Cultura

32. Instituto Municipal de la Juventud de
Aguascalientes

33. Instituto Municipal de la Mujer de
Aguascalientes

34. Instituto Municipal de Planeacién y
Evaluacién de Aguascalientes

35. Municipio de Asientos

36. Municipio de Calvillo

37. Instituto de la Familia de Calvillo

38. Organismo Operador de Servicios de
Agua de Calvillo

39. Municipio de Cosio

40. Instancia Municipal de las Mujeres de
Cosio

41. Municipio de El Llano

. Comisién del Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento de El
Llano

. Instancia Municipal de Atencién a las
Muijeres de El Llano

44. Municipio de Jesus Maria

45. Comisién de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento del
Municipio de Jesls Maria

H

G O BIERND

ABRE

19-01-2022 10-02-2022 09-02-2022
19-01-2022 10-02-2022 04-02-2022
19-01-2022 10-02-2022 09-02-2022
18-01-2022 09-02-2022 10-02-2022
19-01-2022 10-02-2022 01-02-2022
19-01-2022 10-02-2022 09-02-2022
17-01-2022 08-02-2022 08-02-2022
17-01-2022 08-02-2022 02-02-2022
17-1-2022 08-02-2022 M
(se extinguid)

17-01-2022 | 08-02-2022 |02-02-2022 y 02-02-2022
17-01-2022 | 08-02-2022 |04-02-2022 y 22-04-2022
17-01-2022 08-02-2022 31-01-2022
17-01-2022 08-02-2022 21-02-2022
17-01-2022 | 08-02-2022
17-01-2022 | 08-02-2022

28-01-2022, 20-01-2022,

03-02-2022, 04-02-2022,
17:01-2022 | 08-02-2022 | 4.5 509, 09.03.2022.

11-03-2022 y 25-03-2022
17-01-2022 08-02-2022 11-02-2022
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https://drive.google.com/file/d/1sDY_wplYhCGvkhIipEiDpjlge_zdNdpP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vuYtrmTrCQClhKAfYnbYmsrDnJclvYmf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j-ZQWXOjvX2RoY0QYlf7xeWCyG_aSKZ3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pmgIM5bqQUVPseIqsh7XYympDvDI2_FL/view?usp=sharingw?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yxcySaT67OISaVVCxaF9t65MTdcU3p3o/view?usp=sharingV
https://drive.google.com/file/d/1PD5eFXKwK3E4WldHuxNdnnq4ZlcsELPw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XyBidpi7e24ru_mRxrg61dfWqff1DNHz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1brKQ38BkC-68ZCDV3DGiU7uOsiRJrbXc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1av2doe79Fv6pMZmwS8QyB02KB0qIofxf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19vfAFgWnFa0VoQq1ucUh7fmEB_0E28D0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qHL3lE5FN072E0sYeHMM8f1t6GJVhIGS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cxMIINhe8SeLL7ntqY3ZEBVKch6KdVnc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1q4Nq7oLuG7wOiNVdHosKQI2kjs0vMPUd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cxCVJTapIVCcBPgdqwiDkH9PLKaIqPNY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14UFo6_QPHhqH73EOV2XyRcbIOF_apN40/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dOlUq3R_rktDrz0dxVHlZ3vXQXWUig7t/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fF2gtB1LYHeEoVlmPzn8iTLFn1Ysd-ck/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_9Z-THvb_cx-KGSuWJqn9zhI3WLyhHZ9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LoWQaT2sSgE2DGPd_nenhBt_rET1JPJM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JYUnwUmPRoa0t2KH39GrKFsYJ7Vg3Y1J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rRJOkid5UyrzXgw2_pg6dZ8gRT77aNxm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-k1cap8Hw328OghGCSnXzydtU5UIzm3E/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j_H4R-JAR4Hp_365yDsrS-YOyxj4Ob3m/view?usp=sharingJurzmpUG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_YlomTO5RARCyJqccROQT-5WNHS7Trmt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wNasgXhoD7p525pW3NvIjCwDFNnv1SIU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lZV955gvXdDOWioa5TOllIwLktBY-FUr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xAqu36vITVRdnjwb59tmwvdA7fG9Slt6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bX2QKTBYPOjS3HrIa81w3a2EFpxRqbeX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1m6MObSH2wn-Q1a39o3UM_GTHryGwhlEF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PPqV9_T8VA-jUvPvp_UhETZji6p41KnQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12g-7b9eb-ngGjQeGT8ktKDT-CZ-nZes_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TJYV6MJKjnfL947sqtiliUhzDh6Nna0C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ooIdI7u4LdzK4xtBZli4OCsYVU9-ERbi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Gdh9sp_HAAvjPP9oIqLvETKWTHcp3xd2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HNiTtgMm2jzUlcAK6VG9YSqie9U69tBj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1u5GmK_xE0fJ2TC8aGp01Dalc8FXDZoYy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uXPWFy_MPyGiwDw7u6g2JB2Kf_cMBv9a/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/177TvwD8obafS21_oFr0e35_KvoL-S2cb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yXq_ju8hm9qkkIYYjzyBwsIwFaV0CVBA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BOqnPtpuItaek5iWavrp8uX5JjEyxbZa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16FvEyhRNeZGkt6XBSuAl4q5hPmY9paEQ/view?usp=sharingY9paEQ/view?usp=sharing

CINFORME

SECRETARIO TECNICO
ENERO 022

=

. Municipio de Pabellén de Arteaga

08-02-2022, 17-03-

. Comisién de Agua Potable y
Alcantarillado de Pabellén de Arteaga

48. Municipio de Rincén de Romos

. Organismo Operador de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento de Rincén
de Romos

. Municipio de San Francisco de los
Romo

. Organismo Operador de Agua del
Municipio de San Francisco de los
Romo

52. Municipio de San José de Gracia

53. Municipio de Tepezala

54. Comisién de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento del
Municipio de Tepezala

55. Patronato de la Feria Nacional de San
Marcos

56. Poder Ejecutivo (administracién
centralizada)

57. Poder Judicial

58. Poder Legislativo

59. Procuraduria Estatal de Proteccién al
Ambiente

60. Radio y Television de Aguascalientes

61. SESEA

62. Sistema de Financiamiento de
Aguascalientes

17:01-2022 | 08-02-2022 | ) 5205 o005
17-01-2022 | 08-02-2022 OS'OZ'ZE 28-03-
17-01-2022 | 08-02-2022 15-02-2022
17-01-2022 | 08-02-2022 08-02-2022
17-01-2022 | 08-02-2022 08-02-2022
17-01-2022 | 08-02-2022 01-02-2022
17-01-2022 | 08-02-2022 01-04-2022
17-01-2022 | 08-02-2022 04-02-2022
17-01-2022 | 08-02-2022
19-01-2022 | 10-02-2022 31-05-2022
19-01-2022 | 10-02-2022 (2)?)-2022;/23(2)-262?;)0222-
Sin recomendaciones.
19-01-2022 | 10-02-2022 10-02-2022
18-01-2022 | 09-02-2022 09'02'2@’ 22:02-
18-01-2022 | 09-02-2022 09-02-2022
Sin recomendaciones.
18-01-2022 | 09-02-2022 09-02-2022

G O BIERND
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https://drive.google.com/file/d/1rn5gcXCnUyrU64kg_WTnJK89lGsHttJq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AhXx0B4otyI56Mg5YKjyScEhWpdpvEhC/view?usp=sharing?usp=sharingview?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rREzm48As-rX4cWJq5kWztidx5su833D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rREzm48As-rX4cWJq5kWztidx5su833D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n77wv4hKjDE4ZM8Ti9DIx-C9-DYJWRVW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qnAgGxoC-De5pT5eBB29YUQwsAqx-4o4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16Le3_beN2gL-HTPzTX3MoLVURNBRux3r/view?usp=sharing/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1y3WtYgZvTRfmacVr98TuV_87s3RNCBVo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1y3WtYgZvTRfmacVr98TuV_87s3RNCBVo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LBGkMXaqnJk37QJh6QhfOUI_52qZBXZE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fdcYlanw_qpH7xaftVm3nmfwVXjYect2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1piyye5OuJTzhAYX5S5UU8e7eaSWO0yfs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RnamNMO0l9SC1QDuijNis4RQIZL3VWYy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18jmI4nZitKxIdcUZAC6_9ODIA1N0KuQV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CCjzf5OdOYxfAoA4A5Xp5xJiGZVxXJIk/view?usp=sharingTe-vk4tzi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Flh_lTGGDEE0r0cqZIsyKuUV50yUihJl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EcVzTRcLoZE2qK8f9eYMRb863Or_vAsF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G9NNQQ21h0nlaHaBFq94UH_w7-Aj9pG3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14j_vluyblKUP1DO8mEO9d49JfTinnXAz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12sT6tpkwAbsvEqJzPGko3-xHTID6kGpk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mpeq48o8b0KSgaq5ytYN8y6D7d7TAJY1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GoGdcjG8RkYgj8Dt3ONFibzJOws3IaKS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1syr3oezZLk6usdyncUWoBORNzizqjrqn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OyLpjaHLIoxyADcXVTuFcLOmizu65nf9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DZddLi570wKQbARyC6kf-R6MieXs4UsA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1v5_pEIr3c9iDidfUuiIpgyVQHJvCV8A9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZniJMgyn0-Mhlr-pv9lisNjd9eARXLHg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZniJMgyn0-Mhlr-pv9lisNjd9eARXLHg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Kr-NNcnRg-O0N1ZyTV_kfYD0fhfb5SZl/view?usp=sharingHjRD5f/view?usp=sharingsp=sharingXU-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ODT-Xp5kuDLt7dYy8LGAhvr8Zi7twFZi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_BHjz-w3IKYI4plwuRQJQmelaM5rG7Ok/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tyKlSfRnTl1K4tCFCAHD7yKALwvWDzOb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ma5tCdQgN3KfeTWm1t2S_Qjxp3gwkZPF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1hbIzH8XeCLgMEko9tO1zxSBSxSi5Wo54/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1hbIzH8XeCLgMEko9tO1zxSBSxSi5Wo54/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1igJpVgqHV1g9r7ddRW5Erl-zlXKUmbxF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uwP3lMBz-Nz5zn4bUAlnM8BK3qwRI5yA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10f3ORaVrPas-DHTdNwX0kYmIakxSd7H4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1guu9mYYgZnB1X7wDdOJ4DvAyGc1Q3QqM/view?usp=sharing
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63. Slstem'a'para el Desarrollo Integral de 19-01-2022 10-02-2022 10-02-2022
la Familia del Estado

64. Tribunal Electoral del Estado Sin recomendaciones.

65. Unlver5|d.ad Auténoma de 19-01-2022 10-02-2022 10-02-2022
Aguascalientes

66. Unlver5|d.ad Politécnica de 18-01-2022 09-02-2022 08-02-2022
Aguascalientes

67. Umver5|d‘ad Tecnolégica de 19-01-2022 10-02-2022 08-02-2022 y 09-02-
Aguascalientes 2022

S o : 02-02-2022, 03-02-

68. Universidad Tecnolégica de Calvillo 17-01-2022 08-02-2022 2022 v 03-03-2022

69. Umver5|d.ad Tecnolégica del Norte de 17-01-2022 08-02-2022 06.04-2022
Aguascalientes

70. Universidad Tecnolégica El Retofio 17-01-2022 08-02-2022 31-01-2022

71. Universidad Tecnolégica Metropolitana  18-01-2022 | 09-02-2022 08-04-2022

Respuestas extemporaneas

Sin respuesta.

FUENTE: PROPUESTA DE ACUERDO DERIVADO DEL SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES NO VINCULANTES

CONTENIDAS EN EL CUARTO INFORME ANUAL DEL CCE, A FIN DE ORIENTAR A LOS ENTES PUBLICOS SOBRE EL ALCANCE
Y CUMPLIMIENTO DE DICHAS RECOMENDACIONES.

Del procesamiento y anélisis de las respuestas recibidas, inicamente entre enero y marzo,
la DGJ proyecté diversas reflexiones a fin de orientar a todos esos Entes, respecto al
alcance y cumplimiento de las recomendaciones no vinculantes emitidas por el CCE,
orientacién que una vez avalada por el ST, fue aprobada por el CCE en sesién celebrada
el 31 de marzo de 2022.

En consecuencia, se prepararon las comunicaciones para hacer llegar la orientacién a los
65 Entes Publicos a los que se dirigieron recomendaciones, para informarles sobre el
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https://drive.google.com/file/d/1KTPdyn-E_PlHP15Lohn_sXT4fDdwkZel/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ntJeVsWd8mOHUp_kndNuoYdX0xGlYrgR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18QTLrjjuFqcqj2CJpS8uPDc1EdPqQxyE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16n_XEo_xwMhtWZVOVg_85KNSWWIUH_NH/view?usp=sharingsharing
https://drive.google.com/file/d/17EIrCtwa72coX-1luokW7cOupIG0VTTs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xe6ntXekv0AZrmiCUmY3RQchvqpIup89/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Mv_sJoQLvIKzYAgoZH66PoPyeeobNsCo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1M-qQ2v0SFkZHaJUZqoZF9e2fPSdKCWxx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11SDSEHp9Ndj3vskNrYGtP_-UFrOf8G-j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11SDSEHp9Ndj3vskNrYGtP_-UFrOf8G-j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Q2nPA2aVTnmMTpx952AQ9V1uHCW2Dzn_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JZjlmaggKMPCJiT_OjypaJIzUPXCWfdt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fWg9CmlTFo5rRKQU71fPYkWOteJm_t4S/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fWg9CmlTFo5rRKQU71fPYkWOteJm_t4S/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MQZZe9rDJd1UOkOB9CMDOf6z0PGjW14J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19tXcn8wQBiZdeS5bolj5KwxmIz893QNC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1I6HEOcqReqgg19HpsOHcGEF5sRineLEO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zPZ4-R3k49tOr-7wAbEO8Q1_ux9LCIJK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zE0diP0h0nrrLzDLiMkpxKrfieK49W2P/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TFfzrz0xfdHk1pgX-iMcXmnFsCz4YOFe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1unt3va-eN4kZR_WXZFkEiXS9EB6jdWCT/view?usp=sharing
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estatus de los seméaforos de seguimiento y retroalimentarles sobre las acciones a
emprender para darles cumplimiento; ademas, se prepararon 7 oficios dirigidos a los
poderes Legislativo y Judicial, asi como a los érganos constitucionales auténomos locales,
a fin de hacerles llegar las manifestaciones del Poder Ejecutivo en relacién a la
recomendacién emitida en materia de tabuladores de remuneraciones de los servidores
publicos aplicables en el orden estatal.

Asi, con motivo de dicha orientacién, al concluir el segundo trimestre de 2022, se recibid
respuesta de 26 Entes Publicos, de los cuales, 6 daban respuesta por primera vez, tales
comunicaciones también han sido procesadas y analizadas en la DGJ. Al respecto, véase
la siguiente tabla:

® CUADRO 16

ENTES PUBLICOS QUE CONTESTARON LAS RECOMENDACIONES
NO VINCULANTES, O LA ORIENTACION REMITIDA POR EL
COMITE COORDINADOR, SOBRE SU CUMPLIMIENTO, DURANTE
EL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2022.

1. Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Aguascalientes

2. Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Aguascalientes

3. Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Aguascalientes (CECyTEA)
4. Comisién Estatal de Arbitraje Médico

5. Fideicomiso de Inversiéon y Administracion para el Desarrollo Econdémico del Estado (FIADE)
6. Fiscalia General del Estado

7. Instancia de la Mujer del Municipio de Cosio

8. Instituto de Educacion

9. Instituto de Planeacién del Estado de Aguascalientes

10. Instituto del Agua

11. Instituto del Deporte del Estado de Aguascalientes

12. Instituto Estatal Electoral

13. Municipio de Aguascalientes

14. Municipio de Cosio

15. Municipio de Jesis Maria

16. Comisiéon de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de Jests Maria
17. Municipio de Pabellén de Arteaga

18. Municipio de Rincén de Romos

19. Municipio de San José de Gracia

20. Poder Ejecutivo (administracién centralizada)

21. Patronato de la Feria Nacional de San Marcos

22. Universidad Politécnica de Aguascalientes
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23. Universidad Tecnolégica de Aguascalientes

24. Universidad Tecnoldgica del Norte de Aguascalientes

25. Universidad Tecnolégica El Retofio

26. Universidad Tecnolégica Metropolitana

Entes publicos que omitieron responder recomendaciones en el primer trimestre, y
que les dan respuesta en el segundo trimestre.

FUENTE: SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES NO VINCULANTES CONTENIDAS EN EL CUARTO INFORME ANUAL
DEL CCE, CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2022.

Adicionalmente, la DGJ recabé informacién publicitada en el POE, y emitida por diversos
Entes Publicos en relacién al cumplimiento de las recomendaciones no vinculantes;
ademas, se cotejd la informacién que obra en el seguimiento de las recomendaciones y el
seméforo de Cédigos de Etica y Conducta elaborado por la SESEA; de dichas acciones,
derivé la deteccién de los siguientes avances en el cumplimiento de las recomendaciones
no vinculantes derivadas del tercer informe anual del CCE:

> CUADRO 17

AVANCES DETECTADOS POR LA DGJ, EN EL CUMPLIMIENTO DE
LAS RECOMENDACIONES NO VINCULANTES DURANTE EL
SEGUNDO TRIMESTRE 2022.

Ente Publico

1. Sistema de
Financiamiento
Aguascalientes

2. Municipio de
San Francisco de
los Romo

3. Poder
Legislativo

Informacién recabada por la SESEA

Emisién del Cédigo de Conducta del Sistema de
Financiamiento de Aguascalientes, publicado en el
POE el 4 de abril de 2022.

Avance

Total en el
cumplimiento de
la recomendacién
25-3, el seméforo
se coloca en
verde.

Abrogacion del Manual de Integracién 'y
Funcionamiento del Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de
San Francisco de los Romo, y emisién de uno nuevo,
sujetando la integracién del Comité de Adquisiciones

Total en el
cumplimiento de
la recomendacién
19-3, el seméaforo
se coloca en

de ese Municipio, a lo establecido en su Cddigo | verde.
Municipal.
Decretos 89 y 123 publicados en el POE el 9y 16 de | Parcial en el

mayo del presente afo, mediante los cuales se
realizan ajustes al articulo 27 de la Constitucién
Politica Local, al Cédigo Electoral y a la Ley de la
Comisién de Derechos Humanos del Estado, en

cumplimiento de
la recomendacién
12-3, el seméforo
se conserva en
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4. Poder
Legislativo

5. Poder
Legislativo

ICO

materia de proceso de designacién de titulares de
organos internos de control de organismos
constitucionales auténomos, acorde a lo establecido
en la recomendacién 12-3.

amarillo; no
obstante, en el
semaforo especial
de esa
recomendacion,

permite  colocar
en verde lo

concerniente a la
recomendacién
REC-CC-SESEA-
2019.05.

Decretos 138 y 129, publicados en el POE el 13 de
junio de 2022, el primero para reformar el articulo 55
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pidblica del Estado de Aguascalientes y sus
Municipios, y el segundo para
presentacién de una Iniciativa ante el Congreso de la
Unidn, a fin de proponer la reforma al articulo 70 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica, a fin de establecer en ambos
ordenamientos, que las declaraciones patrimoniales
y de intereses seran publicas conforme a lo previsto
en el articulo 29 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, tal como se
refiere en la recomendacién 12-3.

autorizar la

Parcial en el
cumplimiento de
la recomendacién

12-3, el seméaforo

se conserva en
amarillo; no
obstante, en el

semaforo especial
de

recomendacién,

esa
permite  colocar
en verde lo
concerniente a la
recomendacién
REC-CC-SESEA-

2019.05.

Decreto 134, publicado en el POE el 13 de junio de
2022, a fin de reformar, entre otros preceptos, los
articulos 19 fraccién IV de la Ley Orgénica del Poder
Legislativo, asi como el articulo 115 del Reglamento
de dicha Ley.

Parcial en el
cumplimiento de
la recomendacién
12-3, el seméaforo

se conserva en
amarillo; no
obstante, en el

seméforo especial
de

recomendacién,

esa

permite  colocar
también en
amarillo lo

concerniente a la
recomendacion
REC-CC-SESEA-
2019.06.
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R el SRS ERNH Decreto 136, publicado en el POE el 13 de junio de | Parcial en el
2022, a fin de otorgar nombramiento a una persona | cumplimiento de
para que se desempefie como integrante del | la recomendacion
Consejo Consultivo del Instituto de Transparencia | 05, el semaforo se

del Estado. coloca en amarillo.
7. Organismo Emisién de su Cédigo de Etica, publicado en el POE | Total en el
(O] VTl o [-WAXIIEM el 27 de junio de 2022. cumplimiento de
del Municipio de la recomendacién
San Francisco de 24-3, seméforo se
los Romo coloca en verde.

FUENTE: ELABORACION PROPIA.

El resultado del procesamiento y anélisis de las respuestas a las recomendaciones no
vinculantes y a la orientacién sobre su alcance y cumplimiento, fue proporcionado a la
DGVPP a fin de que ésta, alimentara el seguimiento y semaforos de cumplimiento de las
recomendaciones, los cuales se dieron a conocer al CCE en la sesién del dia 30 de junio
de 2022.

Por ultimo, la DGJ elaboré y continta alimentando un formato con el seguimiento al
trdmite y en su caso, cumplimiento que los Entes Publicos brindan a las recomendaciones
no vinculantes emitidas por el CCE; mediante ese formato se permite a la ciudadania,
consultar en el portal de la SESEA (www.seaaguascalientes.org), los expedientes
digitalizados de cada uno de los Entes Publicos, en los que obran las constancias relativas
al rechazo, aceptacién o en su caso, cumplimiento de las recomendaciones no vinculantes
que les fueron dirigidas. Ese formato se elaboré en un documento Excel, que en su parte
inferior se ubican tres pestafas, una con la informacién recabada en relacién al
seguimiento de las recomendaciones derivadas del Segundo Informe Anual, otra con la
concerniente a las derivadas del Tercer Informe Anual y otra con el seguimiento de las
recomendaciones  derivadas del Cuarto Informe Anual (disponible en
https://drive.google.com/file/d/1gK1Wt9ThPy1W kZGZCblhUweNxDrMUOR/view)

La labor descrita desarrollada por la DGJ en cuanto al seguimiento de las
recomendaciones no vinculantes derivadas del cuarto informe anual del CCE, ha
permitido avanzar en el cumplimiento de los componentes 3y 5 del Pp.

Cabe apuntar, que durante el primer semestre también se atendié los requerimientos de
informacién realizados por México Evalta y Transparencia Mexicana, ello sobre los
trabajos desahogados en la SESEA para la emisién y seguimiento de recomendaciones no
vinculantes.
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Lo anterior, en el marco de la Documentacion de buenas précticas en las Secretarias
Ejecutivas de los Sistemas Estatales Anticorrupcion, que fue un estudio auspiciado por la
Embajada Britanica en México, presentado al publico el pasado 10 de mayo de 2022, en
el que se destaca el sistema de emisién, monitoreo y evaluacién de las recomendaciones
no vinculantes ejecutado en la SESEA, como una de las 5 buenas practicas reconocidas y
a la que se dedican 70 de sus 201 péaginas.

wV

Entre otras cosas, la Documentacién en cita apunta que el uso que en Aguascalientes se
realiza de la recomendacién no vinculante muestra

. €émo un sistema local anticorrupcion pudo construir un sistema efectivo y
eficiente con las herramientas que tenia a su disposicion la vigésima tercera
economia del pais. El caso de la SESEA-AGS muestra que ni la “falta de dientes”
ni de recursos deben ser excusas para que las instituciones no sirvan a las personas
o que no avancen en su objetivo: controlar efectivamente la corrupcion.?

C. Opiniones sobre iniciativas de reformas de ley:

A solicitud de la Direccién General de la Coordinacién Juridica Gubernamental de la
Secretaria General de Gobierno, se elaboraron proyectos de opinién sobre iniciativas, ello
con apego a criterios que el CCE ha fijado en diversas recomendaciones no vinculantes.

Dichas opiniones se relacionan con las siguientes iniciativas:

1. De reforma a los articulos 27, 27A, 27B y 27C de la Constitucion Politica del Estado de
Aguascalientes, promovida por la Diputada Yolytzin Aleli Rodriguez Sendejas. La opinién

se apega a lo establecido en las recomendaciones no vinculantes REC-CC-SESEA-2020.01
y REC-CC-SESEA-2021.01

2. De reformas a la Constitucion Politica del Estado y a la Ley de Fiscalizacion Superior
del Estado, relativa a los principios de anualidad y posterioridad en la revisién de la cuenta
publica y sobre el procedimiento resarcitorio, promovida por el Diputado Juan Pablo
Goémez Diosdado. La opinién se apega a lo establecido en las recomendaciones no
vinculantes REC-CC-SESEA-2019.01, REC-CC-SESEA-2020.01, REC-CC-SESEA-2021.01 y
REC-CC-SESEA-2021.11-2.

* Documentacién de buenas practicas en las Secretarias Ejecutivas de los Sistemas Estatales
Anticorrupcién. Péagina 119. Disponible en https://www.mexicoevalua.org/mexicoevalua/wp-
content/uploads/2022/05/completo-20220510.pdf
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3. De reformas y adiciones a los articulos 3, 6, 36, 39, 40, 41, 45, 49 bis, 49 ter, 49 quater
y 66 bis, de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Aguascalientes,
promovida por la Diputada Nancy Jeanette Gutiérrez Ruvalcaba. La opinién se apega a lo
establecido en las recomendaciones no vinculantes REC-CC-SESEA-2019.01, REC-CC-
SESEA-2020.06-2 y REC-CC-SESEA-2021.02.

wV

Finalmente, en el mes de abril también se atendié una solicitud de opinién, presentada
por la Secretaria General del Poder Legislativo del Estado, respecto a la Iniciativa de
reformas a los articulos 18 y 19 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Aguascalientes y sus Municipios; en respuesta a esa solicitud se
sefald, entre otras cosas, que el tema planteado no se trata de una atribucién del Poder
Ejecutivo al que estd adscrita la SESEA, y que a quien corresponderia opinar seria al
Instituto de Transparencia del Estado, de conformidad con lo establecido en el articulo
15 fracciones | y lll de la ley de transparencia en cita.

D. Plataforma Digital Estatal:

La DGJ, avanzé en la elaboracién y revision de la Evaluacién de Impacto de Proteccién de
Datos Personales del S6 de la PDE, misma que para junio aln estaba en proceso de
elaboracién.

Asimismo, en coordinacién con la DGA y en cumplimiento a lo previsto en el articulo 16
de las Bases para el Funcionamiento de la PDE, se colaboré en la elaboracién y revisién
del tercer informe de la PDE, correspondiente al periodo comprendido del 1° de julio al
31 de diciembre de 2021, y que fuera dado a conocer al CCE en la sesién citada para el
31 de marzo de 2022.

Por otro lado, se elaboré el proyecto de acuerdo por el que la SESEA da respuesta
fundada y motivada a la recomendacién no vinculante para interconectarse con la PDN,
emitida por el Comité Coordinador del SNA el 15 de febrero de 2022; dicha
recomendacién no vinculante fue aceptada para el efecto de requerir a los entes publicos
del estado de Aguascalientes y sus municipios, que registren en la PDE, la totalidad de la
informacién que les corresponde, concerniente al S1; al S2; y al S3.

Asimismo, mediante dicho acuerdo, se especificaron las acciones concretas para dar

cumplimiento a la recomendacién recibida, mismas que se describen en el siguiente
cuadro:
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> CUADRO 18

ACCIONES CONCRETAS QUE SE TOMARAN PARA DAR
CUMPLIMIENTO A LA RECOMENDACION DEL SNA.

Comunicar mediante oficio, a todos los entes publicos del estado de
Aguascalientes y sus municipios, el presente acuerdo y la Recomendacién del
SNA.

Requerir mediante oficio, a los entes publicos que no se han interconectado al S1,
S2 y S3 de la PDE que, a la brevedad, realicen el tramite conducente a fin de
AleeleiiZ lograr tal interconexion, y con ello posibilitar la integracién de la informacion que
les corresponde a la PDN.

Requerir mediante oficio, a todos los entes publicos del estado de Aguascalientes
y sus Municipios que ya cuenten con interconexién con el S1, S2 'y S3 de la PDE
que, a la brevedad, registren la totalidad de la informacién que les corresponda, y
con ello posibilitar su integracién a la PDN.

FUENTE: ACUERDO POR EL QUE SE DA RESPUESTA FUNDADA Y MOTIVADA, A LARECOMENDACION NO VINCULANTE
PARA INTERCONECTARSE CON LA PDN, EMITIDA POR EL COMITE COORDINADOR DEL SNA. PAGINA 10.

Es de apuntar, que durante el primer semestre de 2022 se elaboraron diversos convenios
en relacién al funcionamiento de la PDE, y al licenciamiento de uso gratuito de los
programas de cémputo del S1, S2 y S3, convenios que se detallan en los siguientes
cuadros, que contienen informacién con corte al 30 de junio de 2022:
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> CUADRO 19

H

CONVENIOS CELEBRADOS CON ENTES DEL ESTADO DE
AGUASCALIENTES Y SUS MUNICIPIOS, EN RELACION AL
REGISTRO DE INFORMACION EN EL S1.

O e elebracio Uso Directo Licenciamiento
dia/mes/a de Programa
ongreso de ado de Aguascaliente 03/12/2020 X
alia General de ado de Aguascalientes WA prpIvi] X
bunal Electoral de cle [N LWAVCTIEEI NI 03/12/2020
6 Municipio de San Francisco de los Romo 22/11/2021 X
7 Municipio de Aguascalientes 12/01/2022 X
8 Municipio de Jesus Maria 31/03/2022 X
Municipio de San José de Gracia 04/03/2022 X
Municipio de Pabellén de Arteaga 10/03/2022 X
Municipio de Cosio 28/03/2022 X
Municipio de Asientos 29/03/2022 X
e P
Comisién de Derechos Humanos del Estado  [NV{VLTPAyvi X
Municipio de Tepezala 26/04/2022
Sistema de Financiamiento de Aguascalientes [REYFI{y¥
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> CUADRO 20
CONVENIOS CELEBRADOS CON SECRETARIAS EJECUTIVAS DE
OTRAS ENTIDADES FEDERATIVAS, PARA OTORGAR
LICENCIAMIENTO GRATUITO DE USO DE PROGRAMAS DE
COMPUTO, PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL S1, S2 Y S3.

Sistema
(dia/mes/ano)

Entidad federativa
. de la Secretaria con
la que se celebré S2

Chihuahua 03/12/2020
San Luis Potosi 03/12/2020 | 20/12/2021 | 20/12/2021
Tlaxcala 03/12/2020
Hidalgo 03/12/2020
Veracruz 04/12/2020
Yucatan 04/12/2020
Baja California 11/12/2020
Quintana Roo 11/12/2020
EETENCEI TRV 14/12/2020 | 03/02/2022 | 03/02/2022
Nayarit 03/02/2021 | 15/03/2022 | 15/03/2022
Tabasco 08/04/2021

Querétaro 21/04/2022 | 21/04/2022

FUENTE: ELABORACION PROPIA.

Como se aprecia de los cuadros, durante el primer semestre de 2022 se elaboré y revisé
por parte de laDGJ 11 convenios, de los cuéles 8 fueron con municipios, 1 con una entidad
parmunicipal, 1 con un organismo constitucional auténomo y 1 mas con un organismo
descentrlizado de la administracién publica estatal, destacando que los concernientes a
los municipios de Aguascalientes, Calvillo y Jesis Maria, fueron para otorgarles un
licenciamiento gratuito para el uso de los programas de cémputo desarrollados por la
SESEA, a fin de que tales municipios construyeran su propio subsistema interoperable con
la PDE y la PDN; y los 8 convenios restantes, para que los distintos Entes Publicos pudieran
hacer uso directo de la PDE a fin de que registraran la informacién que les corresponde
enel S1.

En lo que concierne a convenios celebrados con secretarias ejecutivas de otros sistemas
locales anticorrupcion, en el segundo semestre de 2022 se otorgé licencia gratuita para
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el uso de los programas informaticos del S2 y del S3, a Baja California Sur, Nayarit y
Querétaro.

Ademas de los convenios de referencia, se debe recordar que, durante el primer
semestre de 2021, se celebré uno diverso con Transparencia Mexicana, Asociacién
Civil, con el propésito de permitir la coordinacién entre la SESEA y dicha asociacién, para
la promocién y gestion en México, entre Entes Plblicos federales, estatales y municipales,
del uso de programasde cémputo para el funcionamiento del S1.

E. En materia de transparencia:

Se elaboré el formato de seguimiento a las recomendaciones no vinculantes derivadas del
Cuarto Informe Anual del CCE, en el cual, el publico en general puede consultar la
informacién sobre los avances en el cumplimiento de dichas recomendaciones, disponible
en

https://drive.google.com/file/d/1gK1Wt9ThPy1W kZGZCblhUweNxDrMUOR/view?usp=

sharing

De igual forma, se elaboraron las estadisticas y graficas sobre las solicitudes de acceso a
la informacién del primer y segundo trimestre de 2022 con la finalidad de determinar las
preguntas mas frecuentes; con base en esto, se elaboraron los formatos de obligaciones
comunes de transparencia de preguntas frecuentes.

Asimismo, se actualizaron los formatos correspondientes a las obligaciones
comunes de Transparencia, de la DGJ, en la Plataforma Nacional de Transparencia
y la pagina de internet de la SESEA, relativos al cuarto trimestre de 2021, asi como
del primer trimestre de 2022 y se inici6 la elaboracién de los relativos al segundo
trimestre de 2022, asimismo, se coordind y revisé la actualizacién de los formatos
de las demas areas de la SESEA de esos mismos trimestres.

Por otro lado, se actualizaron los cuadros correspondientes a transparencia de
érganos colegiados, consultables en la pagina de internet de la SESEA, y que son
del CCE; Junta de Gobierno; Comisidon Ejecutiva; Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios; Comité de Bienes Muebles; Consejo Editorial; Comité
de Transparencia; Unidad de Igualdad de Género; Grupo Interdisciplinario para la
Valoracién Documental; y seguimiento a las recomendaciones no vinculantes.
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Destaca que, durante el primer semestre de 2022, se dio tramite a 64 solicitudes
de acceso a la informacién publica y una solicitud de acceso rectificacion,
correccién u oposicion de datos personales, las cuales fueron atendidas en tiempo
y forma; asimismo, se dio tramite a dos recursos de revisién sustanciados en los
expedientes 0290/2022 y 0297/2022, sobre los cuales el Pleno del Instituto de
Transparencia del Estado decreté su sobreseimiento, constatandose que la SESEA
dio el acceso efectivo acceso a la informacién requerida, respetando cabalmente
los derechos de los solicitantes.

wV

Se recibié el Acuerdo General 055/2022, emitido el 25 de mayo de 2022, por el
Pleno del Instituto de Transparencia del Estado, mediante el cual se determiné
que la SESEA ha cumplido con las obligaciones en materia de proteccién de datos
personales.

Finalmente, en la primera evaluacién censal de obligaciones comunes de
transparencia de 2022, realizada por el Instituto de Transparencia del Estado, y
segun el acuerdo del 1° de junio de este mismo afo del Pleno de dicho Instituto,
la SESEA obtuvo un 100% en el indice global de cumplimiento.

F. Tramites y gestiones en materia de propiedad intelectual:

Durante el primer semestre, se tramité y recibieron los certificados y constancias
siguientes:

1. En enero de 2022, se obtuvo la renovacién de la reserva de derechos al uso

exclusivo, del certificado nimero 04-2020-013013321500-102 otorgado por el
Instituto Nacional del Derecho de Autor (INDAUTOR), sobre el titulo “/ntegrus”
para su uso en publicaciones peridédicas de revista:
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/CULTURA | 3@ INDAUTOR

En atencion a la solicitud nuamero 046-2022-012610574600-30, presentada
electronicamentes, de conformidad con el articulo tercero del Acuerdo dal = de abril
de 2020 por el gue se continda con |a suspensian de los plazos v términos legales
en &l Instituto Macional del Derecho de Autor por causa de fuerza mayor, asi como
lo dispuesto en los Acuerdos por 2l que s reciben electraonicamente las solitudes
de renovaciones de las reservas de derechos al uso exclusivo, de maneara temporal
¥ por causa de fuerza mayor, ante el Instituto Nacional del Derecho de Autor de
fecha 31 de julic de 2020 v su posterior modificacion, este dltimo de fecha 18 de
noviembre de ese ano, publicados en el Diario Oficial de la Federacian el 17 de abril,
25 de agosto y 30 de noviembre, respectivaments, todos de 2020, v una wvez
realizado el estudico de |la documentacion exhibida, con fundamento en lo
dispuesto por &l articulo 191 de la Ley Federal del Derecho de Autor, el Instituto
Macional del Derecho de Autor otorga la presente constancia de:

RENOVACION DE RESERVA DE DERECHOS AL USO EXCLUSIVO

NUMERO: 04-2020-013013321500-102

TITULO: INTECRUS

GENERO: PUBLICACIONES PERIODICAS

ESPECIE: REWISTA

TITULAR: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMMA ESTATAL 1005

ANTICORRUPCION DE ACUASCALIENTES
FECHA DE EXP: 30/1/2020

DOMICILIO: AVENIDA LAS AMERICAS-CUARTO PISO EDIFICIO

LOMDRES 1622 FRACCIOMNAMIENTO VALLE DORADC
AGUASCALIENTES. CP: 20235 AGUASCALIENTES, MEXICO

En consscuancia, la vigencia de la citada reserva vancera <l 30 de enero de 2023 |
por lo gua su proxdima renovacion deberd solicitarse dentro del  periodo
comprendido desde un mes antes, hasta un meas posterior al dia de su
vancimiento. En caso de no renovarsa en los términos sefalados, la reserva de
derachos caducars, segun lo establecido por los articulos 185 v 186 de la citada Lay
¥ 79 de su Reglamento.

2. En marzo del presente afo, se obtuvieron los siguientes certificados de
inscripcién en el Registro Pubico del Derecho de Autor, otorgados por el Instituto
Nacional del Derecho de Autor (INDAUTOR):

a) Registro nimero 03-2021-121609245200-01, en relacién al programa de
computacién titulado front end:: sistema de informacion de los servidores publicos
que intervengan en procedimientos de contrataciones publicas de la Plataforma
Digital Estatal de Aguascalientes (S2).
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CERTIFICADO

Registro Publico del Derecho de Autor

Para log efectos de los articulos 13, 162, 163 fracoidn |, 184 fracoidn |, y demés relatvos de la Ley Federal dsl
ace constar qus la OBRA cuyas especificacionas aparecen a contnuacion, ha quedado
nacrita en e Regstro Plbico del Derecho de Autor, con los siguentes datos:

AUTORES: CHAVEZ ORIGEL ALEJANDRO
OLIVA LEAL RUBEN DE JESUS
TiTULO: FRONT END: SISTEMA DE SERVIDORES PUBUICCS QUE INTERVENGAN EN

PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIONES PUBLICAS DE LA PLATAFORMA
DIGITAL ESTATAL DE AGUASCALEENTES (S2)

RAMA: PROGRAMAS CE COMPUTACION

TITULAR: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL (CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 84 DE LA LFDA)

a3
Con fundamento en los articules 2. 208 0 frac
fraccidn IV y 104 Oal Reglarrento de & Ley Federal ol Derache
Aeglamento Irtanor da Instihuto Nacional daf Deracho de ALt

3 expide 8l presente cenificado

Numero ds Registro: 03-2021-121£06245200-01

Ciudzd de México, a 03 de enerc de 2022
LICO DNEL DERECHO DEAUTCR

/
/

EL DIRECTO

JESUS PARETS GONJEZ s

) CULTURA | @9 INDAUTOR

STIETANIA DE CURTUNA TUIUTD SACMIMAL B RSO0 $€ A0

b) Registro nimero 03-2021-121609242700-01, en relacién al programa de
computacion titulado back end: sistema de informacion de los servidores publicos
que intervengan en procedimientos de contrataciones publicas de la Plataforma
Digital Estatal de Aguascalientes (S2).
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CERTIFICADO

Registro Publico del Derecho de Autor

os de la Ley Federal dal
frwacion, ha quedado

Para ks afectos de los articukes 13, 162, 163 fraccion |, 164 fracckan |, y demds
Derecho de Autcr, 2 hace constar que 1a OBRA cuyas especiicaciones aparecen
Inscrita en el Registro Publico dal Derecho de Auter, con ks siguientes datce:

AUTORES: CLIVA LEAL RUBEN DE JESUS
QCLIVvA LEAL RUBEN DE JESUS
TITULO: BACK END: SISTEMA DE SERVIDORES PUBLICOS CUE INTERVENGAN EN

PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIONES PUBUICAS DE LA PLATAFORMA
DIGITAL ESTATAL DE AGUASCALIENTES (S2)

RAMA: PRCGRAMAS DE COMPUTACION
TITULAR: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL (CON FUNDAMENTC EN EL

ARTICULO 84 DE LA LFDA

1 iundamento &n 10 eslatiacido por el aticulo 163 de la Ley Faderal del Deracho ta Autor, B8 inecripciones en el ragistro
i5can la presuncon de ser cleros a5 hechos y actos gua en elies naten, 850 prueba en contraro, Tods
DCIGN CEa & 23hvo ks ¢ has oo tercercs. Si surge controversia. los S e B NsCripliSn Quadinin sustendicos
&N tanto 2& pronunce resolutidn firme por auloridad competante

Cen fundamento an 108 articuios 2, 206, 209 fraccidn [l y 211 de @8 Ley Federd dai Darecho da Autor; amiculos 64, 108
fraceidn IV y 104 del Raglamanto de la Lsy Fadkeral dal Darecho da Autor; y aticulos 1, 3 facoién |, 4, 8 faccion 1y 9 del
Reglarrento interior de instituto Nacional del Derecho de Autor, 58 @xpice o prasente cartificado

Nimero de Registro: 03-2021-121609242700-01

Ciudad de México, a 03 de anero de 2022
EL DIRECT REGISTRO PUBLICO PEL DERECHO DE AUTCR

JESUS PARETS GOMEZ

¥ stcantamia oe coure IETITVIO akaimas ML HEAI0HE OE A0t

) CULTURA | 39 INDAUTOR

c) Registro nimero 03-2021-121609240100-01, en relacién al programa de
computacion titulado front end: Sistema de Informacion Estatal de Servidores
publicos y particulares sancionados (S3):
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CERTIFICADO

Registro Publico del Derecho de Autor

Para los efectos de los artioudos 13, 1682, 163 fraccién |, 184 fraccién L y demds relativos de &a Ley Federal del
Deracho de Autor, s2 haos constar que |z OBRA cuyas especificacionss aparecen a continuacién, ha quedado
inscrita en ef Registro PUblico del Derecho da Autor, con los sigulentes datos:

AUTORES: CHAVEZ ORIGEL ALEJANDRQ
CLIVA LEAL RIUBEN CE JESUS

TITULO: FRONT END: SISTEMA DE SERVIDORES PUBLICCS Y PARTICULARES
SANCIONADCS DE LA PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL DE AGUASCALIENTES
(53)

RAMA: PROGRAMAS DE COMPUTACION

TITULAR: SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL (CON FUNDAMENTO EN EL

ARTICULO 84 DE LA LFDA)

Con fundamants an i «s4abiscico por &l anicuo 168 de la Ley Fedaral dal Deracho de Aulle, 135 inscripcionas en & reglstro
estsbiecen @ présuncion de & certos ks hechos ctos que en efls consten 0 preba en cortrara. Toda
Inscrigcion daj a salvo los derachos de tarcaros. Sisurg oversia, ks efectos de i inscripcitn quedarén suspanddoe
e tanto 55 Pronuncia resolucion firme por autoddad compatente

Con fundamento en kos aniculos 2, 208, 208 traccidn lll y 211 de la Ley Federal dal Deracho de Ausor; artic
fraccitn [V y 104 oal Regamente de |a Ley Federal del Deracho de Autor; v articulos 1, 3 fraccon { 4, 8 fraccidr
Raglamento Intaror de hstitute Nacional del Derecho de Autor, ge expids &l presente ceniicadd

Nimero de Registro: 03-2021 '1W,

Ciudad de México, a 03 de ejfero de 2022
ECTOR DEL REGISTRO PUB EL DERECHO DE AUTOR:

EL

JESUS PARETS GO Ez/ o OF AT

¥ secerTamia oe curima INSITIUA0 Haladwal beL JEASCHD OC acwze

{45 CULTURA | 52 INDAUTOR

d) Registro nimero 03-2021-121609233300-01, en relacién al programa de
computacién titulado back end: Sistema de Informacion Estatal de Servidores
publicos y particulares sancionados (S3):
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CERTIFICADO

Registro PUblico del Derecho de Autor

Para los efectes de los articulos 13, 182, 183 fracoidn |, 164 fraccion |, y demas reflativos de la Ley Federal del
Deracho de Autor, $2 hace constar que |a OBRA cuyas especificaciones aparecen a continuacién, he quedado
Inscrea en el Ragistro Publico dal Deracho de Autor, con los siguientes datos:

AUTORES: CHAVEZ ORIGEL ALEJANDRO
CLIVA LEAL RUBEN CE JESUS

TiTULO: BACK END: SISTEMA DE SERVIDORES PUBUCOS Y PARTICULARES
SANCIONADCS DE LA PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL DE AGUASCALIENTES
{83

RAMA: PROGRAMAS DE COMPUTACION

TITULAR: SECRETARIA EVECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL (CON FUNDAMENTO EN EL

ARTICULD 84 OE LA LF.DA)

LA0ISCI0 por el articulo 168 de la Ley Faderal del Deracho de Autr, 18 @Sripcionss an &l regisire

certos s hachos v actos que en eliss consten, sahvo prueba en rtraro, Teda
& & SHvo los cerechos de terceras, Si surge controversia, 105 efectos de b Nscripcidn quedardn suspenddos
ProNuUNCiE reeohcidn fimme por autondad palente.

Con fundamanto an I

inscripcion
&n tant
Con fundamento 2n ke aniculos 2, 208, 203 fraccidn Il y 211 de la Ley Federal del Deracho de Auter, articuios &4, 103

C > 0 3 fraccion L 4, & fraccion | y © cel
rificado

da México, a 03 de enero de 2022
EL DIRE R DEL REGISTRO PUBLICO D§L CERECHO DE AUTOR

JESUS PARETS GO E;/ e

&) CULTURA | " INDAUTOR

HETITUTD KaASIONAL DAL, FEBECHO 98 44000

De igual forma, durante el primer semestre de 2022, se continué con el
seguimiento del trdmite correspondiente a la solicitud enviada al Centro Nacional
del ISSN México, sobre la revista /ntegrus, misma que al 30 de junio no ha sido
resuelta.

G. Elaboracion de contratos y convenios, entre otros instrumentos juridicos:
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La DGJ, al ser la encargada de revisar los aspectos juridicos de los convenios,
contratos, bases de colaboracién y acuerdos interinstitucionales, entre otros
instrumentos juridicos, durante el primer semestre de 2022 elaboré los siguientes

SECRETARIO TECNICO
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contratos e instrumentos:
1. Contrato de arrendamiento sobre las oficinas que ocupa la SESEA.
2. Un Contrato de prestacién de servicios de limpieza.

3. Contrato de prestacién de servicios profesionales de un nuevo integrante del
CPC.

4. Veintiséis contratos de trabajadores de confianza y temporales de la SESEA.

5. Un convenio de terminacidn de la relacién laboral con un Enlace de la DGVPP,
tramitandose su ratificacion ante el Tribunal de Arbitraje.

6. Se inici6 un procedimiento de aviso de rescisién laboral ante el Tribunal de
Arbitraje, de un enlace de la DGVPP, tramite que, al 30 de junio de 2022, no habia

concluido.

7. Un convenio modificatorio a los contratos de arrendamiento sobre las oficinas
de la SESEA; el servicio de internet; y el servicio de limpieza.

8. Dos convenios modificatorios a los contratos de prestaciéon de servicios
profesionales de los integrantes del CPC, un contrato de prestaciéon de servicios
profesionales para la nueva integrante del CPC.

9. El acuerdo por el que se expide el calendario de labores de la SESEA, para el
periodo comprendido entre el 1° de febrero de 2022 al 31 de enero de 2023,
mismo que fue publicado en el POE el 24 de enero de 2022.

H. Otros asuntos relevantes atendidos por la DGJ:

Ademas de lo expuesto, la DGJ también ha realizado lo siguiente:
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1. El seguimiento de la expedicién y reformas a Cédigos de Etica y Cédigos de
Conducta de los Entes Publicos del Estado. Este seguimiento ha permitido
actualizar el semaforo de cumplimiento que al respecto, la SESEA puso a
disposicion de la ciudadania en
https://www.seaaguascalientes.org/codigos entes.html, asi como actualizar el
seguimiento sobre el cumplimiento de las recomendaciones no vinculantes 24-3 y
25-3, emitidas por el CCE en su Cuarto Informe Anual.

wV

2. La actualizaciéon en el Registro Publico de Entidades Paraestatales. Dicha
actualizacion se realizé mediante oficios remitidos a ese Registro, en los cuales se
reportaron las designaciones de nuevos integrantes, asi como de los suplentes en
las sesiones de la Junta de Gobierno.

3. En coordinacién con la DGA, se apoy6 en la elaboracién del Programa Anual de
Desarrollo Archivistico 2022, asi como del Informe correspondiente de esa
materia, correspondiente al 2021.

4. Elaboracién de oficios en respuesta a requerimientos de la Secretaria de
Desarrollo Econémico del Gobierno del Estado, en materia de mejora regulatoria,
en los que la SESEA informa que no presta servicios ni atencién a la sociedad en
general.

5. Propuesta de texto sobre los resultados mas relevantes de las recomendaciones
no vinculantes, a fin de que fuera incorporado al sexto informe y al informe sexenal
del Gobernador Constitucional del Estado.

6. En colaboracién con la DGVPP, se revisaron los documentos de revisidén entre
pares, correspondientes a los articulos 9 y 33 de la Convencién de Naciones
Unidas contra la Corrupcion.

7. Se cumplié con las cargas de informacién respectivas, al Sistema de Entrega -
Recepcion del Gobierno del Estado de Aguascalientesa (SIPER), para alimentar los
formatos que aplican a la DGJ de la SESEA, a considerar en la entrega-recepcién
constitucional del titular del Poder Ejecutivo del Estado.
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CAPIiTULO 3

Direccion General de Administracion

La DGA, es la encargada de administrar y vigilar los recursos humanos, financieros y

wV

materiales de la SESEA. La DGA tiene como objetivo realizar las gestiones administrativas
necesarias, para dotar de recursos materiales a la SESEA, garantizando su adecuado
funcionamiento; aplicar los recursos de manera honesta y transparente; disefiar y
desarrollar la PDE, acorde a lo que determine el ST conforme a la normatividad aplicable;
asi como establecer la Politica de Operacién Informética en la SESEA y su seguridad.

APARTADO 1

Plataforma Digital Estatal
En cumplimiento al articulo 16 de las Bases para el Funcionamiento de la PDE, asi como a
la linea de accidn 2, Elaboracidn del Informe semestral sobre el funcionamiento de la PDE
ante el CCE del PTA de la SESEA, el 31 de marzo 2022 el ST dio a conocer al CCE, el
Tercer Informe sobre el funcionamiento de la PDE, correspondiente al periodo

comprendido del 1 de julio al 31 de diciembre de 2021, elaborado conjuntamente con la
DGJ.

APARTADO 2

Seguimiento a la operacion del Sistema de evolucién
patrimonial, declaracién de intereses y constancia de
presentacion de declaracion fiscal (S1)

Fungiendo como responsable de los Sistemas de Informacién y de la Plataforma Digital,
la DGA realizé las siguientes actividades correspondiente al S1:

La SESEA firmé convenios de colaboraciéon, con los Municipios de Aguascalientes,
Asientos, Tepezald, Jesis Maria, Calvillo, Pabellén de Arteaga, San José de Gracia, y
Cosio; ademas con los entes publicos Comisién de Agua Potable y Alcantarillado de
Pabellén de Arteaga, Comisidon de Derechos Humanos del Estado de Aguascalientes y
con el Fideicomiso para la Inversién Publica del Estado de Aguascalientes, todos ellos con
el fin de que mediante una licencia de uso de los programas de cémputo para el
funcionamiento del S1, sus servidores publicos declaren con la tecnologia desarrollada
por la SESEA y logren interconectarse con la PDE.
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Derivado de la firma de los convenios mencionados, el equipo técnico de la SESEA dio
apoyo técnico para la implementacién, despliegue y operaciéon del sistema S1 en los
servidores pertenecientes a los municipios de Aguascalientes, Calvillo y Jesis Maria.

Dichos trabajos rindieron frutos, logrando la interconexién de los subsistemas con la PDE;
siendo que la informacién de los subsistemas interconectados de los Entes Publicos antes
mencionados estan disponibles en la PDE y la PDN.>

Una vez lograda la interconexién de los subsistemas con la PDE, se reflejan en la vista
publica de misma, las declaraciones en su versién publica de los servidores publicos, el
total de declaraciones disponibles al 30 de junio en |la PDE son las siguientes:

> CUADRO 21

RESUMEN DE DECLARACIONES PATRIMONIALES
PUBLICAS EN LA PDE. CORTE AL 30 DE JUNIO DE 2022.

Total de declaraciones publicas en la PDE

Ente publico Total

Comisién de Derechos Humanos del Estado 66
Comité de Participaciéon Ciudadana 17
Fiscalia General del Estado de Aguascalientes 2,248
Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes 1,559
H. Congreso de Estado de Aguascalientes 801
Municipio de Aguascalientes 7,937
Municipio de Asientos 402

Municipio de Calvillo 862

> Informacién de las declaraciones patrimoniales, de intereses, consultables en los dominios de la
PDE

https://www.plataformadigitalestatal.org/Publica/Declaraciones/index.html y la PDN
https://www.plataformadigitalnacional.org/declaraciones
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Municipio de Cosio 582
Municipio de San Francisco de los Romo 818
556

Municipio de San José de Gracia

Municipio de Pabellén de Arteaga 500
Municipio de Tepezald 16
Sistema de Financiamiento de Aguascalientes 45
R
Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Aguascalientes 2,355
Tribunal Electoral del Estado de Aguascalientes 41

Universidad Auténoma de Aguascalientes 3,487

22,366

FUENTE: ELABORACION PROPIA, CON INFORMACION DE LA PDE, DISPONIBLE EN:
WWW.PLATAFORMADIGITALESTATAL.ORG/PUBLICA/DECLARACIONES/INDEX.HTML

Como ya se ha mencionado durante el primer semestre de 2022 el DSIPD dio apoyo
técnico a los equipos informaticos de los Entes Publicos locales, asi como secretarias
ejecutivas estatales licenciadas en la modalidad de uso de subsistema, para lograr
implementar el sistema S1 licenciado por la SESEA en sus servidores.

Los avances logrados se muestran en la siguiente grafica.
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> GRAFICO 2

AVANCE DE LOS SISTEMAS LICENCIADOS A DIFERENTES ENTES
PUBLICOS. PRIMER SEMESTRE DE 2022.

Avance

Yucatan
Veracruz
Tlaxcala
Tabasco
Quintana Roo

San Luis Potosi

|

Nayarit
Hidalgo

Chihuahua \
Baja California Sur
Baja California \

Municipio de Jesus Maria

|

Municipio de Calvillo

Municipio de Aguascalientes

Municipio de San Francisco de los Romo \
Supremo Tribunal de Justicia
H. Congreso del Estado \

Fiscalia General del Estado

0,
20% 400
60%  gou
C 100%

FUENTE: ELABORACION PROPIA.

AVANCE EN PORCENTAUJE: 10 % FIRMA DEL CONVENIO; 15% ALTA DE ENLACES EN GITLAB; 30% ADAPTACION
TECNOLOGICA,; 50 % DESPLIEGUE DEL SISTEMA; 70% APROBACION DE PRUEBAS CON DATOS SINTETICOS; 90%
APROBACION DE PRUEBAS CON DATOS REALES; 100% LOGRAR INTEROPERABILIDAD.
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APARTADO 3

Seguimiento a la operacién del Sistema de servidores
publicos que intervengan en procedimientos de

contrataciones ptblicas (S2)
La actividad 10 del PTA de la SESEA, establece el seguimiento al cumplimiento de los
Entes Publicos en el S2 de la PDE; para dar cumplimiento a esta actividad la DGA, realizé
las siguientes actividades, verificaciéon quincenal de cumplimiento de los entes publicos,
notificacion, via oficio a los entes que se encontraban en incumplimiento y asesoria a los
entes publicos que lo solicitaron.

Ademas de lo anterior se informa que la DGA continuamente brinda apoyo a los entes
publicos, para realizar reseteo de contrasefas extraviadas, reapertura de periodos por la
deteccién de errores, asi como altas y bajas de los usuarios Administrador de Ente Publico
y del Organo Interno de Control.®

De las actividades descritas anteriormente se presentan los siguientes datos:

Entes publicos registrados en el S2 83

Entes publicos en cumplimiento en el S2 65

Entes publicos en incumplimiento en el S2 18
Cantidad de registros disponibles en el S2 165,299

Cantidad de servidores publicos disponibles en la PDN 1,354

FUENTE: ELABORACION PROPIA.

Para seguir interoperando con la PDN en el S2, el DSIPD realizé ajustes al sistema para
cumplir con la modificacién publicada en el apartado de especificaciones de la PDN,
ademas de realizar los ajustes a la APl para cumplir con el requisito de aprobar la prueba
de ejecucién denominada Valid API.”

¢ Los usuarios mencionados se encuentran definidos en el Catalogo de Usuarios del S2,
disponible en: https://plataformadigitalestatal.org/docs pde/s2/CATALOGO PERFIL S2.pdf
” Herramienta digital disponible en https://www.plataformadigitalnacional.org/validapi/
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Por otra parte, en el marco de colaboracién con el SNA, y del interés de diversas

Secretarias Ejecutivas, para obtener una licencia de uso del sistema S2, la SESEA durante
el primer semestre firmé convenios de licenciamiento del S2 con las secretarias ejecutivas
de Querétaro, Baja California Sur y Nayarit, para interconectarse con la PDN.

Derivado de la firma de los convenios mencionados en el parrafo anterior, el DSIPD brindé
apoyo técnico para la instalacion del front end, back end'y base de datos del S2; ademas
también dio apoyo técnico para la puesta en marcha del API de interconexién con la PDN.
Como resultado de los trabajos realizados las secretarias ejecutivas de los estados de
Querétaro y de San Luis Potosi, ha acreditado las pruebas con datos sintéticos, y la
secretaria ejecutiva de Baja California Sur ha logrado la interconexién con la PDN.

APARTADO 4

Interconexion del Sistema de servidores publicos y
particulares sancionados (S3)

Fungiendo como responsable de los Sistemas de Informacién y de la PDE, la DGA realizé
las siguientes actividades correspondiente al S3.

Durante el primer semestre se dio seguimiento al proceso de interconexién con la PDN,
como se informé en el sexto informe las pruebas de interconexién del S3 Gnicamente se
habian aprobado con datos sintéticos.

Se debe tomar en consideracién que la APl de interconexién establecida por la PDN no
tiene la funcionalidad para discriminar si el registro enviado por los subsistemas locales a
la PDN, se refieren a faltas graves o no graves, esto trae como consecuencia que los
registros enviados a través de esta APl autométicamente podran ser consultados
publicamente. Lo anterior es relevante ya que en términos del articulo 27 cuarto parrafo,
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; se establece que se haran
publicas las constancias de sanciones o de inhabilitacién que se encuentren firmes en
contra de servidores publicos o particulares que hayan sido sancionados por actos
vinculados con faltas graves.

En obediencia a la normativa mencionada, la SESEA en la Evaluacién de Proteccién de
Datos Personales del S3, estableci6 como medida de seguridad administrativa, sélo
transferir, por conducto del S3 a la SESNA, informacién que por ley deba publicitarse en
el propio S3, esto hasta en tanto la PDN cuente con medidas para no publicitar la
informacién distinta a la descrita en el parrafo anterior; en consecuencia, las pruebas con
datos reales no fueron posible realizarse.
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Durante el mes de mayo la PDN planteé la posibilidad de realizar las pruebas sin datos
reales cumpliendo con la aprobacién de la herramienta Valid API. La SESEA completé este

proceso y la PDN interconecté al S3.

La DGA dio seguimiento al cumplimiento de los Entes Publicos en el S3 de la PDE,
realizando las siguientes actividades; verificacién del cumplimiento de los entes publicos,
notificacion, via oficio a los entes que se encontraban en incumplimiento y asesoria a los
entes publicos que lo solicitaron.

Ademas de lo anterior se informa que la DGA continuamente brinda apoyo a los entes
publicos, para realizar reseteo de contrasefas extraviadas, reapertura de periodos por la
deteccién de errores, asi como altas y bajas de los usuarios Administrador de Ente
Publico.

De las actividades descritas anteriormente se presentan los siguientes datos:

® CUADRO 22

TOTAL DE REGISTROS POR ENTE PUBLICO EXISTENTES EN
EL S3 DE LA PDE. CORTE AL 30 DE JUNIO DE 2022.

Ente publico Cantidad de registros
Comision Estatal de Arbitraje Médico 6
Fiscalia General del Estado 10
H. Congreso del Estado de Aguascalientes 5
Instituto de Educacion de Aguascalientes 1
Instituto del Agua 25
Instituto de Servicios de Salud del Estado 17
Instituto para la Educacion de las Personas Jovenes y Adultas 13
de Aguascalientes

Municipio de Aguascalientes 10
Municipio de Asientos 7
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Municipio de Cosio 5

Municipio de Jesus Maria 31

Municipio de Pabellén de Arteaga 160

Municipio de Rincén de Romos 23

Municipio de San Francisco de los Romo 7

Municipio de San José de Gracia 2

Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Estado

Universidad Autonoma de Aguascalientes 17

Total de registros en el S3 343

FUENTE: ELABORACION PROPIA.

APARTADO 5

Desarrollo del Sistema de informacién publica de
contrataciones y del API del Sistema de Informacién

Publica de Contrataciones (S6) de la PDE

Las actividades 1, 2y 3 del componente 1 del Pp de la SESEA; asi como a las 12, 13, 14,
16, 17, y 18 del PTA de la SESEA, establecen el desarrollo del sistema, de la API de
interconexion, la determinacién de distintos niveles de acceso a la informacién, asi como
la elaboracién del proyecto de Catdlogo de Perfiles de Usuario, y del proyecto de la
Evaluacién de Impacto en la Proteccién de Datos Personales, del S6 de la PDE.

En el mes de enero se inicié con el desarrollo del sistema transaccional, se dio inicio a la
creacién de base de datos, login y servicios WEB. Posteriormente en el mes de febrero
se desarrolla la vista (front end) del sistema, se conecta el fronty el back endrealizandose
las primeras pruebas de funcionamiento.

De la realizacién de las primeras pruebas se termina agregar un micro médulo para la
carga de los actores involucrados y se opta por incorporar el Clasificador Unico de las
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Contrataciones Publicas emitido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, para

identificar a los Items.

Se crea la capa de seguridad (Oauth 2.0, uso de tokeny refreshtoken) del S6, y se cargaron
datos sintéticos para la primera prueba de interoperabilidad.

Durante el mes de abril se inicia con el tramite de solicitud de un prefijo /dentificador de
Proceso de Contratacion (OCID) que servira para identificar los registros procedentes del
S6 de la PDE.®

A solicitud de la PDN los registros del S6 de |la PDE se someten a la prueba del validador
del Open Contracting Data Standard.’ De la revision, se desprende que la estructura
general del S6 concuerda con el estdndar de datos de contrataciones abiertas y el dia 15
de junio la PDN publica la informacién contenida en el S6 de la PDE.

APARTADO 6

Generacion de un instrumento de planeacién financiera
para la operacion de la SESEA

Durante el primer semestre de 2022 se realiz6 la carga mensual del documento maestro
para la ministracién de recursos transferidos a la SESEA por la Secretaria de Finanzas del
Estado de Aguascalientes.

La SESEA dio puntual cumplimiento a la obligacién de informar a la Secretaria de Finanzas
del Estado como al Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de Aguascalientes sobre
los avances de gestiéon de manera trimestral. Asimismo, les informé de manera mensual
respecto al ejercicio de los recursos, asi como en relacién al pago del Impuesto Sobre la
Renta Participable.

Tal como se tenia previsto en la linea de accién 1y 26 del PTA de la SESEA de 2022, en el
mes de enero la Junta de Gobierno aprobé el desglose al presupuesto de egresos y el
tabulador de remuneraciones de la SESEA; ademas también se aprobé la cuenta publica
y se presentd ante la Secretaria de Finanzas.

¢ Open Contracting Data Standard (OCDS) https://standard.open-contracting.org/latest/es/#,
registro consultable en la lista publicada por OCDS
https://docs.google.com/spreadsheets/u/2/d/1Am3gq0B77xN034-8hDjhb45wOug-
8qWékGOdp40rN4AM/pubhtml?gid=506986894&single=true&widget=true

? Herramienta electrénica para validar la estructura de archivos Json referentes a contrataciones
abiertas (OCDS): https://standard.open-contracting.org/review/
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Ejecuciéon de los procesos contables para la obtencién de estados financieros, que han

permitido a la SESEA la toma de decisiones con la informacién financiera adecuada,
suficiente y oportuna. La DGA ha realizado las siguientes actividades:

Para la generacion de reportes financieros confiables, se realizé el registro de los
movimientos contables en el sistema de contabilidad gubernamental SACG.NET, asi
como la integracién de pélizas contables que justifiquen debidamente la aplicacién de
recursos.

APARTADO 7

Implementaciéon del Sistema institucional de archivos de la
SESEA

La DGA como &rea nombrada coordinadora de archivos, como se programé en las lineas
de accién 21, 22 y 23 del PTA de la SESEA, en el mes de enero se emitié el Programa
Anual de Desarrollo Archivistico 2022. Asimismo se publicé en el sitio web de la SESEA el
informe Anual del Programa de Desarrollo Archivistico 2021.

Dentro de las acciones planteadas en el Programa Anual de Desarrollo Archivistico, se
establecié como actividad, realizar la Inscripciéon al Registro Nacional de Archivos,
actividad que ha quedado concluida el dia dos de junio.
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CONSTANCIA DE INSCRIPCION AL REGISTRO NACIONAL DE

ARCHIVOS.
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Constancia de inscripcion al
Registro Nacional de Archivos
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL
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Archivo de Tramite:
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APARTADO 8

Administracion de recursos humanos

Se aseguré el control para la generacién del pago de prestaciones de los servidores
publicos de la SESEA.

Se realizaron los célculos y seguimiento a las incidencias, pago de la némina y posterior
timbrado de la misma, para cumplir el compromiso del pago de los sueldos de los
servidores publicos de la SESEA.

Se crearon los expedientes personales de los servidores publicos que se integraron a la
plantilla de la SESEA.

Se calculé y pagé el Impuesto Sobre Néminas e Impuesto Sobre la Renta derivados del
pago de los sueldos. También se revisaron y pagaron las aportaciones de las cuotas del
Instituto Mexicano del Seguro Social y del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para
los Servidores Publicos del Estado de Aguascalientes.

APARTADO 9

Recursos materiales y servicios
La SESEA llevé a cabo los procedimientos relativos a las adquisiciones, arrendamientos y
contratacion de servicios; siempre cumpliendo cabalmente con la normatividad aplicable.

A lo largo del ejercicio fiscal, se dio apoyo a todas las &reas administrativas de la SESEA y
del CPC para la entrega de correspondencia con otras instituciones publicas y de la
sociedad civil.

El Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la SESEA cumplié con la
obligacién de sesionar de manera mensual. Asimismo, la DGA, en su calidad de ST,
presentd los informes semestrales de actividades del propio Comité, de conformidad con
lo ordenado en el articulo 20 fracciéon X de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Estado de Aguascalientes y sus Municipios. Ademas, la DGA present6 de
manera proactiva, informes mensuales relativos a las adquisiciones realizadas por este
ente publico.

En el mes de junio, la DGA realizé la verificacidon de existencia y estado del activo fijo, asi
como el inventario de papeleria existente en los almacenes de la SESEA, actividades que
permitieron comprobar la eficacia del sistema de inventarios y el sistema de resguardos,
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APARTADO 10

Implementaciéon de la pagina web de la SESEA
Como responsable de la pagina web de la SESEA, la DGA para mantener actualizada la
informacién en la misma, la modificé cada vez que se generé nueva informacién, es por
ello que se realizaron las siguientes acciones durante el primer semestre de 2022:

1. Actualizacién dentro de la pagina web, de los apartados con la informacién
referente a la Comisidn de Seleccién y de la Fiscalia Especializada en Combate a
la Corrupcion.

2. Actualizacién de los avisos de privacidad.

w

Actualizacién de Botoneras, Banners y Semaforos de Cumplimiento.

4. Actualizacién de apartado de transparencia de érganos colegiados, en el cual se
alojan todos los acuerdos de los érganos colegiados de la SESEA, del CCE y de los
expedientes del seguimiento de recomendaciones emitidas.

5. Actualizacién de los videos de sesiones de todos los érganos colegiados de la
SESEA.

6. Actualizaciéon de los ultimos resultados de armonizacién contable (dando

cumplimiento con ello a la linea de accién 6 y 7 del PTA de la SESEA) y obligaciones

comunes de transparencia.

APARTADO 11

Soporte técnico
Derivado del crecimiento de la plantilla de la SESEA, se realizé una readecuacién de
estaciones de trabajo y el cambio de la ubicacién de la Sala de Juntas. Dentro de las
adecuaciones se realizaron cambios a la red institucional, integracion de nuevas
extensiones telefénicas, cambios a las instalaciones eléctricas y la adecuacién multimedia
de la sala de juntas en el tercer piso.

Ademas de las actividades antes mencionadas se realizaron otras que son constantes y se
mencionan a continuacion:

1. Mantenimiento correctivo, preventivo fisico y légico de los equipos de
cémputo e impresion.
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2. Asistencia en la creacién, ejecucién y transmisiones en vivo de video
conferencias.

3. Generacién de respaldos automatizados de informacién de los equipos de
computo.

4. Asistencia técnica a usuarios por problemas de acceso a internet y de
impresion.

5. Monitoreo y mantenimiento de bases de datos y dominios web pertenecientes
ala SESEAy a la PDE.
Monitoreo de servidores fisicos y virtuales de la SESEA.

7. Actualizacién de software.
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1. Desarrollo del Micrositio de Publicaciones en la pagina de internet institucional,
para la concentracién y difusion de los estudios producidos por la SESEA, en el
que se encuentran disponibles estudios, bases de datos, presentaciones y notas
metodoldgicas relacionadas con los siguientes temas:

e Examen documental de la Autovaloracion técnica del Estado de Michoacén de
Ocampo. Producida durante la participacién de la SESEA Aguascalientes en el
Segundo Ciclo del Mecanismo Nacional de Revision entre Pares de /la
Convencion de las Naciones Unidas Contra la Corrupcion, para verificar la
aplicacion de los articulos 9 'y 33 de dicho tratado internacional.

o Autovaloracion técnica del Estado de Aguascalientes. Producida durante la
participacion de la SESEA Aguascalientes en el Tercer Ciclo del citado
Mecanismo.

o Encuesta Estatal en Materia de Anticorrupcion en los Puntos de Contacto
Gobierno-Microempresas (ENEAC). Primera encuesta en esta materia,
practicada a Unidades Econémicas, realizada por un Sistema Anticorrupcién
en nuestro pais.

e Censo de Gobierno 2021. Producido en el marco de la elaboracién del Cuarto
Informe del SEA y la evaluacién de la PEA.

¢ Atlas Municipal 2021.

e Paneo 2021.

» Estudio Municipal sobre Marco Integrado de Control Interno.

* Impacto de los Mensajes Difundidos por Internet y Redes Sociales para la
Estrategia de Comunicacion Social.

¢ Consulta Ciudadana para la Construccién de la PEA.

* 14 Grupos de enfoque con servidores publicos. Producido en el marco del
disefio de la PEA.

» Diagnéstico. Formatos de transparencia.

* Procesamiento de denuncias en cifras.

2. Reconocimiento a la implementacién de la PEA y evaluacién de la misma; al
seguimiento de las recomendaciones no vinculantes del CCE y la retroalimentacion
a los entes recomendados; y al impulso dado por Aguascalientes al uso de la
Plataforma Digital en todo el pais, fueron reconocidas en la Documentacion de
buenas practicas en las Secretarias Ejecutivas de los Estados, estudio convocado
por la SESNA, patrocinado por la Embajada Britanica en México, y coordinado por
las organizaciones no gubernamentales: México EvalGa y Transparencia Mexicana.

3. Entrega a la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito, de la
Autovaloracion técnica del Estado de Aguascalientes correspondiente a los
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articulos 9 (contrataciones publicas y gestion de la hacienda publica) y 33
(proteccién del denunciante) de la Convencién de las Naciones Unidas Contra la
Corrupcion.

4. Publicacién de la tercera edicién de la Revista /ntegrus, correspondiente al periodo

junio-diciembre 2021, es consultable en el siguiente enlace:
https://www.seaaguascalientes.org/revista integrus/docs/revista/integrus num
3.pdf

5. Entrega del Semdforo de Seguimiento a Recomendaciones derivadas del Cuarto
Informe Anual 2021 del Comité Coordinador correspondiente a los trimestres
enero a marzo, y abril a junio.
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