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MTRO. AQUILES ROMERO GONZALEZ

Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcién de Aguascalientes.

Presente,

Con la finalidad de dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en el
articulo 31° de las Normas Generales de Control Interno para la Administracién
Piblica Estatal, me permito entregar el cuarto informe trimestral de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Aguascalientes referente al avance
del Programa de Trabajo de Control Interno del ejercicio Fiscal 2020.

Sin otro particular, agradezco la atencién a la presente y me es grato enviar
"austed: ‘corrdlaITsa udo.

ATENTAMENTE

‘(‘ r R ‘1::”9;_/‘].-, C»C/ N :\r\ - “ _ : . -
C{Cinexc, CP. JUAN CARLOS GALLEGOS GOMEZ
Director General de Administracién de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupcién de Aguascalientes

c.c.p. Archivo.

c.c.p. Lic. Arnoldo Hernéndez Gémez Palomino.- Contralor del Estado.

c.c.p. CP Susana Joseline Vera Delgadiillo.- Titular de la Unidad Audiitora del Organo Interno de Control de
la SESEA

Tel. 506.94.00
recepcion@seaaguascalientes.org

Avenida Las Américas #1622

Edificio Londres, 4° Piso, Aguascalientes, Ags.

 flv]o)



23 00




REPORTE TRIMESTRAL DE
AVANCES DE LAS ACCIONES DEL
PROGRAMA DE TRABAJO DE
CONTROL INTERNO

DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL ANTICORRUPCION DE
AGUASCALIENTES



SECRETARIA EJECUTIVA DEL
b SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

Reporte Trimestral de Avances de las Acciones del

4 DE AGUASCALIENTES :
f‘\ fiicis Programa de Trabajo de Control Interno de la SESEA

EJERCICIO 2020
TRIMESTRE cuarto (oct-dic)

Programa de Trabajo de Control Interno de la SESEA

El reporte de avances de las acciones del PTCI se realizaré trimestralmente,
serd presentado por el Coordinador de Control Interno al titular de la institucién
con copia para la Contraloria del Estado de Aguascalientes y, en su caso al Organo
Interno de Control.

El presente reporte de avance trimestral estd compuesto por tres
apartados: a) Resumen de acciones comprometidas, cumplidas, en proceso y su
porcentaje de cumplimiento, b) Descripcién de las principales problematicas que
obstaculizan el cumplimiento de las acciones comprometidas y la forma de
resolverlas; y c) Conclusién general sobre el avance global en la atencién a las
mejoras comprometidas y resultados alcanzados en relacién con los esperados.

a) Resumen de acciones comprometidas, cumplidas, en proceso y su
porcentaje de cumplimiento; con corte al cuarto trimestre:

Acciones de Mejora
Total . Acciones
1 : . Acciones .
Trimestre | acciones de . % de Acciones en | programadas
. Concluidas .. i % s
mejora al . cumplimiento | proceso con inicio
. al trimestre .
trimestre posterior
Tercer 27 26 96.63 1 0

* Total de acciones de control concluidas entre el total de acciones de mejora comprometidas por cien (con
un decimal)
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Nimero de acciones de control en proceso con inicio al tercer trimestre

reportado:
A.C. con Avance |A.C. con Avance A.C. con Avance A.C. con inicio
Acumulado Menor |Acumulado entre Acumulado entre posterior al cierre
al 50% 51%y el 80% 81% y el 99% del trimestre
0 1 0 0
No Dos s ki i i I Porcentaje de
No. . ess:rlpc.:{on ela aCCIon. .e c.>[1tro AnceEeumlads
A.C. (Direccién General de Administracién) :
al Trimestre

Norma 1. Ambiente de Control
Norma 2. Evaluacién de los Riesgos
Norma 3. Actividades de Control
Norma 4. Informacién y Comunicacién
Norma 5. Supervisién

5 1 Realizar un anélisis de las actividades que se 75%
ejecutan del Programa de Trabajo de Control
Interno y de Administracién de Riesgos. Se hara un
anélisis de los aspectos susceptibles de mejora
derivados de las evaluaciones trimestrales del SED
para las metas de los Programas Presupuestarios.

b) Descripcién de las principales probleméticas que obstaculizan el
cumplimiento de las acciones comprometidas y la forma de resolverlas.

Al cierre del cuarto trimestre de 2020, se informa que la SESEA no ha tenido
problematicas significativas que le impidan cumplir con las acciones
comprometidas en el PTCI.

c) Conclusién general sobre el avance global en la atencién a las mejoras
comprometidas y resultados alcanzados en relacién con los esperados.

Al cierre del cuarto trimestre se tiene un avance del 96.3 por ciento en la
atencién de las 27 acciones de mejora comprometidas en el Programa de Trabajo
de Control Interno programadas para este periodo.
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También con sus revisiones y reportes se ha actualizado el Programa
Presupuestario de la SESEA, junto con la Matriz de Indicadores de Resultados que
representa una herramienta bésica para toma de decisiones en cuanto al
funcionamiento de los programas y temas presupuestarios.

Se han actualizado el Manual de Organizacién y el Manual de
Procedimientos; esto es para integrar procedimientos que permitan tener un
mejor funcionamiento interno.

La pagina web de la SESEA se ha convertido en un espacio para informar a
sus funcionarios publicos acerca de la conformacién e identidad institucional, ya
que en ella se publican contenidos como:

e Los comités constituidos de la SESEA, asi como las actas y
actividades que generan;

e La misién, visién y objetivos institucionales y

e Los programas e informes institucionales.

En materia de tecnologias de la informacién se ha elaborado un
procedimiento para la realizacién de la salvaguarda de la informacién, la
integracién de un inventario de sistemas informaticos, ademés del registro de
licencias apropiadas en los equipos que se utilizan en la SESEA.

En conclusién, las acciones de mejora concluidas han contribuido a lograr
un mejor desempeio de la SESEA.

Aguascalientes, Ags, a 11 de enero de 2020

Coordinador de Control Interno

Revisé

C.P. Juan Carlos Gallegos Gémez
Director General de
Administracién
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